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1. Visparégjs izglitibas iestades raksturojums

1.1.Geografiska izvietojuma un socialas vides raksturojums

V. Pludona Kuldigas vidusskola (turpmak teksta VPKV) atrodas Kuldigas pilséta, kura piedava
gan darba iesp&jas picaugusSajiem, gan art izglitibas iesp€jas berniem. Kuldiga ir 4 visparizglitojosas
izglitibas iestades ar vairaku izglitibas programmu piedavajumu.

Kuldiga dzivo 10500 iedzivotaju. Nodrosinat kvalitativu, konkurétsp&jigu izglitibu bérniem ir
viens no pirmajiem Kuldigas pilsétas stratégiskas attistibas mérku realizéSanas uzdevumiem. Bez misu
vidusskolas Kuldiga darbojas 3 vidusskolas, 3 pirmsskolas izglitibas iestades, B&rnu un jauniesu centrs,

miizikas skola un sporta skola. VPKV darbiba vértéjama par vienu pilnu macibu gadu.

1.2.1zglitojamo skaits
V.Pliidona Kuldigas vidusskola 2018./2019.macibu gada macas 698 izglitojamie, no kuriem

62,9% dzivo Kuldiga un 37,1% pasvaldibas pagastos un citu novadu pasvaldibas.

Pasvaldibas nosaukums Izglitojamo
skaits

Alsungas novads 3
Edoles pag. 8
Gudenieku pag. 6
Ivandes pag. 15
Kurmales pag. 55
Laidu pag. 1
Padures pag. 82

Pel¢u pag. 15

Rendas pag.
Skrundas novads, Rudbarzu pag.

Rumbas pag. 39
Snépeles pag. 9
Turlavas pag. 2
Varmes pag. 2
Ventspils novads, Zleku pag. 6
Kabiles pag. 5
Talsu nov. 1
Kandavas nov. 1

Kuldiga 439




V.Pludona vidusskola, lai veicinatu socialas vides attistibu :

komunikacijas procesa tiek sniegta informacija par izglitibas iestadé un izglitibas sist€éma
kopuma notiekoSajam aktivitatem. Tada veida tiek nodroSinata saikne starp sabiedribu,
izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem un pasvaldibu. Sadas sadarbibas rezultata veidojas
lidzsvarota macibu procesa attistiba;

nozime tiek pieSkirta sabiedriskam aktivitatém, kultiiras pasakumiem, izglitibas iestades
tradiciju uzturéSanai, izglitojamo sadarbibai starp izglitibas iestadém, aktivu macibu metozu
izvélei - macibu kvalitates veicinasanai;

tiek nodroSinata sociala vide atbilstosi straujajai tehnologiju attistibai un miisdienigai videi.
Liela nozime tiek pieSkirta klases un citu darba telpu ickartojumam, kas tapis sadarbiba ar
Eiropas projektiem un ir iegutas interaktivas tehnologijas, nodro$inot dazadibu izglitojamo
apmacibu. [zglitibas iestadg ir piem&rota vide izglitojamajiem ar kustibu traucgjumiem,;
ripgjoties par izglitojamo labveligu socialas vides uzturéSanu un attistibu, izglitibas iestades
administracija veicina socialas atbalsta sist€émas izveidi. Veiksmigi sadarbojas socialais
pedagogs, psihologs, medmasa, administracija, atbalsta pedagogs;

sociala vide izglitibas iestade ir labvéliga vidusskolas mérku realizéSanai.

Vidusskolas ipasSie piedavajumi:

e iespgja piedalities ,,Panakumu Universitates” un “ Uzpemé&ju skola” projektos
sadarbiba ar Biznesa augstskolu “Turiba”;

e iespéja darboties projekta ,, Junior Achievement”, izveidot savu uznémumu,

e topoSo uznéméju klubs ,,Billija”;

e izglitibas iestade pielagota izglitojamajiem ar IpaSam vajadzibam,;

e iespgja iegiit B kategorijas autovaditaja apliecibu vidusskola;

e iespéja ieglt velosip€da vadiSanas apliecibu pamatskola;

e tikSanas ar vecakiem, vecaku pecpusdienas, vecaku vakari;

e icsaistiSanas “Erasmus+ “ projektos;

e “Jauno fiziku skola”;

e izglitojamo pasparvalde;

e izglitibas iestades padome;

e [ego robotikas pulcins;

e tematiskas ekskursijas.



1.3. Piedavatas izglitibas programmas

Vidusskola piedava S izglitibas programmas:

Izglitiba Programmas nosaukums Izglitibas
programmas kods
Pirmsskolas izglitiba | Pirmsskolas izglitibas programma 01011111
Pamatskolas izglitiba | Pamatizglitibas programma 21011111
Pamatizglitibas otra posma (7.- 23013111
9 klase) matematikas,
dabaszinibu un tehnikas virziena
programma*
Vidusskolas izglitiba | Vispar€jas videjas izglitibas 31013011
matematikas, dabaszinibu un
tehnikas virziena programma
Vispargjas vidgjas izglitibas 31011011
visparizglitojosa virziena
programma
*8.,9.kl. 2018./2019.m.g.
*9.k1.2019./2020.m.g.
Izglitojamo skaits programmas
Izglitibas programmas 2018./2019.
Pirmsskolas izglitibas programma (IP kods 01011111) 61
Pamatizglitibas programma (IP kods 21011111) 527
Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) matematikas, 39
dabaszinibu un tehnikas virziena programma
(IP kods 23013111)
Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena 16
programma (IP kods 31011011)
Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un 95
tehnikas virziena programma (IP kods 31013111)
Kopa: 698




1.4.Pedagogu kvalitativais sastavs un darbinieki
V. Plidona Kuldigas vidusskola strada:
64 pedagogi
3 atbalsta pedagogi
4 pedagoga paligi
Izglitiba:
e Augstaka pedagogiska izglitiba — 62
e Divas un vairak augstakas pedagogiskas izglitibas — 13
e (Cita augstaka izglitiba - 1
e Magistra grads — 25
e Ardiviem un vairak magistra gradiem — 7
e Macas, lai iegiitu augstako pedagogisko izglitibu — 4
e Macas, lai iegiitu vél vienu pedagogisko augstako izglitibu — 3
e Macas, lai ieglitu magistra gradu - 1
Vidusskola strada 38 darbinieki, tai skaita, skolas medmasa, lietvede, kasiere, specialists

saimnieciskaja darba un tehniskie darbinieki, virtuves darbinieki, pavari, dnicas vaditaja.

Pedagogu sadalijums péc darba staza

Darba stazs Pedagogu skaits
0 -5 gadi 11
5—10 gadi 3
10 — 20 gadi 8
20 — 30 gadi 23
30 un vairak gadu 24

Pedagogu sadalijjums pec vecuma

Pedagogu vecums | Pedagogu skaits
l1dz 29 gadiem 5
30 — 40 gadi 9
40 — 50 gadi 27
50 — 59 gadi 15
60 un vecaki 13




Pedagogu profesionalas kvalitates pakapes (derigs Iidz 31.08.2021.)

Kvalitates pakape | Pedagogu skaits
1. prof. kv. pak. 2
2. prof. kv. pak. 12
3. prof. kv. pak. 3

1.5.PasSvaldibas budzeta Iidzekli vidusskolai:

2019.
Budzeta Iidzekli 415 000 Euro
Merkdotacijas pedagogiem 537704 Euro
5.-6.gadigajiem 20424 Euro
(8 mén.)




2. Darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

V. Pliidona Kuldigas vidusskola — miisdieniga skola ar pozitivu un drosu vidi zinosas, radosas,
uznémigas un lidzatbildigas personibas izaugsmei.

V. Plidona Kuldigas vidusskolas darbibas pamatmeérkis ir miisdieniga, kompetencu pieeja
organizeta, kvalitativa un efektiva izglitibas procesa Tstenosana, pedagogiem, izglitojamajiem un
vecakiem savstarp€ji sadarbojoties.

Vidusskolas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
V. Pludona vidusskolas ,,Liela ideja” - Atrodi savu izaugsmes iespéju!

Vertibas: Lidzatbildiba. Sadarbiba. Tolerance.

Vidusskolas uzdevumi:
1. Istenot pirmsskolas, pamatizglitibas un vispargjas vidéjas izglitibas programmas;
2. Kvalitativi un Iidzatbildigi realiz€t macibu saturu, veicinot pedagogu, atbalsta
personala, vecaku un izglitojamo sadarbibu;
3. lIzstradat kvalitativu atbalsta sistému izglitojamajiem ar maciSanas un uzvedibas
grutibam, jauniem izglitojamajiem un jauniem pedagogiem;

4. Nodrosinat musdienigu, patikamu un drosu vidi gan izglitojamajiem, gan pedagogiem.



Iepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

Par ieprieks€jo periodu rekomendaciju nav.

3. Izglitibas iestades izvirzito prioritasu istenosana

Pamatjoma

Izglitibas iestades

darba prioritate

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs

Izstradat un licencéet
jaunas izglitibas

programmas.

Pilnveidota pamatizglitibas programma un grozitas

vispargjas vidgjas izglitibas programmas.

MaciSana un

macisanas

Macibu priekSmetu
programmu atbilstiba
jaunajam izglitibas

programmam.

Izstradatas un tiek pilnveidotas pedagogu macibu

priekSmetu programmas.

MaciSana un

Macibu un audzinasanas
procesa vienotibas un

saiknes nodroSinasana ar

Tiek apgiitas musdienu tehnologijas, izmantotas dazadas
macibu metodes, kas nodroSina maciSanas un macisanas

procesa kvalitati. Pastiprinata macibu un audzinasanas

macisanas realo dzivi, izglitojamo darba vienotiba.
motivacijas stimulgsana Zelta, sudraba, bronzas liecibas macibu gada labakajiem.
un paaugstinasana.
Izglitojamo zinasanu, Ir izstradata macibu sasniegumu verteésanas kartiba.
Macib prasmju, iemanu, Sistematiski veikta vértéjumu uzskaite un analize.
acibu
) ) atticksmes objektiva Izstradatas vienotas prasibas gada nosléguma parbaudes
sasniegumi _ . ' '
verteSana. darbiem, lai vértétu zinaSanas un prasmes salidzinosa
aspekta.
Izglitojamo personibas Kla$u audzinataji, karjeras konsultants un psihologs
1zpétes pilnveidosana. klases stundas veikusi dazadus petijumus un testus par
Atbalsts Darbs ar talantigajiem izglitojamo attieksmi pret macibu darbu, rakstura
izglitojamiem | 1zglitojamajiem. IpasSibam, karjeras izveli.

Atbalsts skoléniem ar

macisanas gritibam.

Ir izstradats atbalsta pasakumu komplekss administracijai

un atbalsta personalam savstarp&ji sadarbojoties.




Izglitibas iestades
tradiciju izkopSana un
stiprinasana, ieks¢jas

kartibas noteikumu

Ir notikusi vairaki pasakumi, kuri veidos V. Plidona

Kuldigas vidusskolas tradiciju kopumu.
Izstradati un darbojas jaunie leks$gjas kartibas noteikumi.

Budzeta iesp&ju robezas papildinata materiali tehniska

) pilnveide.

Skolas vide baze — iegadati datori, interaktivas tafeles, portativie
Koptas un estetiski datori, dokumentu kameras, nomainiti datori datorklasgs,
noformétas vidusskolas cita tehnika.
telpas, macibu kabineti.

Izstradats izglitibas iestades multifunkcionalas zales
projekts.
Personala attistibas Pedagogi atbilstosi prasibam paaugstina savu
Resursi efektivitates veicinasana. | profesionalo kvalifikaciju, piedalas talakizglitibas kursos
un dalas pieredz¢€ ar saviem kolegiem.
Izglitibas Izglitibas iestades darba | Izstradats attistibas plans 2019.- 2021. gadam, noteikta

iestades darba

organizacija,
vadiba un
kvalitates

nodro$inasana

planoSana
PasverteéSanas procesa
organizeéSana, vadiSana,

parraudziba.

parraudzibas kartiba un atbildiba par plana izpildi.

Pasvertesana ir planota, strukturéta.
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4. Pamatojums

4.1.Pamatjoma Macibu saturs

Licencétas izglitibas programmas atbilst pirmsskolas, pamatizglitibas un visparéjas videjas
izglitibas programmu paraugiem un macibu priekSmetu standartiem.

Izglitibas iestadg ir izstradata un licenc&ta pirmsskolas izglitibas programma, 2 pamatskolas
un 2 vidusskolas izglitibas programmas.

Macibu priekSmetu pedagogi strada péc Valsts izglitibas un satura centra (turpmak teksta
VISC) programmu paraugiem, Kkatra macibu priekSmeta istenota programma atbilst licencétajam
programmam. Pedagogu kolektivs ir piedalijies izglitibas programmu un autorprogrammu veidosana.

Pedagogi var paskaidrot macibu priekSmetu programmu atbilstibu licencétajam izglitibas
programmam. Pedagogi parzina valsts noteiktos izglitibas standartus, macibu priekSmetu obligato
saturu, mérkus, uzdevumus, izglitojamo sasniegumu veérté€sanas formas un kartibu. Klases audzinataja
darba plans atbilst licencétajai izglitibas programmai un V.Pliidona Kuldigas vidusskolas audzinasanas
darba programmai. Darba plana tiek ietvertas un klases stundas apskatitas $adas kompetences:
paSkompetence, sociala kompetence, &tiska kompetence, kompetences konfrontacija ar eksistencialiem
dzives jautajumiem.

Pedagogi izmanto izglitibas iestades piedavatas iesp&jas un plano izglitojamo konsultacijas
darba ar talantigajiem un konsultacijas macibu sekmju uzlabosanai. Tiek izstradati individualie plani
izglitojamajiem ar zemu sekmju vért&jumu kada no macibu priekSmetiem.

Katra macibu priekSmeta tiek izstradata informativa lapa par macibu vielu katra klasg, kas satur
informaciju par izmantoto macibu priekSmetu standartu, VISC programmu paraugu, planoto apguves
laiku, metodes, galvenos macibu lidzeklus, papildus tiek izstradati tematiskie ieskaiSu plani vienam
semestrim. Izstradata V.Pluidona Kuldigas vidusskolas izglitojamo sasniegumu veértéSanas kartiba
atbilst normativo dokumentu prasibam un veicina vienotas vertéSanas sist€émas izveidi skola. Katra
temata apguvei paredz&tais laika sadalijums saskan ar ierakstiem ,,e-klases” zurnala. Izglitojamo
macibu slodze un stundu skaits diena atbilst Izglitibas likuma noteiktajam.

Pedagogi ir kompetenti macibu priekSmetu programmu, standartu prasibu un izglitojamo
vertéSanas metozu izvele. Macibu priekSmetu programmas tiek papildinatas ar interesu izglitibas,
fakultativo stundu nodarbibam.

Macibu priekSmetu programmu un literatiiras 1zv€l€, un vertéjuma pedagogiem atbalstu sniedz
izglitibas iestades vadiba, ka arT macibu priekSmetu jomu grupas un metodiska padome, kuru funkcijas
noteiktas V.Pludona Kuldigas vidusskolas macibu priekSmetu jomas grupu un metodiskas padomes

reglamentos. VPKV darbojas 8 macibu priekSmetu jomu grupas: latvieSu valodas un literattiras,
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matematikas un informatikas, sociala un pilsoniska, sveSvalodu, dabaszinatnu, kultiiras izpratnes un
pasizpausmes maksla, veselibas un fiziskas aktivitates, pirmskolas un sakumskolas macibu priekSmetu
jomu grupas. Metodiska padome sniedz atbalstu pedagogiem literatiiras iegades planosana un
izmantoSana. Metodisko komisiju sanaksmes tiek organizétas regulari. Tajas pedagogi izsaka savas
domas un ieteikumus par starppriekSmetu saikni, starpdisciplinariem uzdevumiem un izmainam
macibu priekSmeta satura. Sanaksmju laika macibu priekSmetu jomu grupas analizé izglitojamo
sasniegumus parbaudes darbos un izverte izaugsmes dinamiku. Tiek organizgti arT pieredzes apmainas
braucieni uz citam izglitibas iestadém, lai iepazitos ar daudzveidigu pieredzi macibu programmu
izstrade.

Izglitibas iestades administracija informé pedagogus par aktualakajiem normativajiem
dokumentiem, izzina un nodroSina nepiecieSamos resursus izglitibas programmu kvalitativai
Istenosanai.

Administracija veicina pedagogu sadarbibu, apkopo un analizé pedagogu izstradatos
pasvertgjumus. VPKV administracija koordin€ un parrauga macibu priekSmetu tematisko ieskaiSu
planu un klasu audzinataju darba programmu izstradi un realizaciju. Macibu metozu un pieredzes
bagatinasanai administracija rekomendeé pedagogu savstarp&jo stundu hospit€Sanu un  kursu
apmekl&juma refleksiju.

Stipras puses:

e Visi macibu priekSmetu pedagogi parzina savu priekSmetu, prasmigi lieto zinatnisko un
profesionalo terminologiju;

e Rezultativi organizeta izglitojamo zinatniski pétnieciska darbiba;

e Pedagogu un izglitojamo piedaliSanas starptautiskos projektos;

e Veiksmigi organizétas macibu priekSmetu olimpiades, konkursi;

e Veiksmigi organizetas, rezultativas alternativas macibu stundas;

e Izglitibas iestad€ ir iesp€ja izmantot informacijas tehnologijas un pilnveidot macibu procesu;

e [zstradata vienota izglitojamo zinaSanu veérté€Sanas kartiba,

e Macibu programmas papildinatas ar intereSu izglitibas un fakultativam nodarbibam,;

e Aktualizéts elektroniskais sazinas veids ,,e — klases” zurnals, dienasgramata ,,e-klase”;

e Konsultacijas pedagogi veic individualo darbu gan ar talantigajiem, gan ar izglitojamiem,
kuriem ir zemi sekmju vertéjumi;

e Pedagogi ir rado§i, macibu procesu saista ar realo dzivi, macibu saturs atbilst masdienu

aktualitatém, lai veicinatu uznémejdarbibu un personibas attistibu.
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Talakas attistibas vajadzibas

e Jauno standartu un programmu TstenoSanu apgriitina macibu gramatu neatbilstiba,

e Pilnveidot eso$as un izstradat jaunas izglitibas programmas;

e Pilnveidot izglitojamo praktiskas darbibas iesp&jas stundas atbilstosi macibu priekSmeta
standartu un programmas prasibam;

e Pilnveidot macibu procesu, izmantojot jaunakas tehnologijas un tematu saistiba ar realo dzivi;

e Pilnveidot izstradato vertéSanas sistému;

e Uzlabot macibu procesu, piedavajot praktiskas nodarbibas;

e Aktualiz€t macibu satura izpratni, saistot ar ilgtsp&jigu attistibu un karjeru;

e Starpdisciplinaru uzdevumu risinasana macibu procesa,

o Metodisko materialu izstrade;

e Petit izglitojamo un pedagogu sadarbibu, un pedagogu savstarp&jo pieredzes apmainu;

e Izstradat individualos macibu planus izglitojamajiem sekmju uzlabosanai;

e Planot ieklaujoso izglitibu.

Vertejums: Joti labi
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4.2. MaciSana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Viens no galvenajiem V.Plidona Kuldigas vidusskolas vadibas un Macibu priekSmetu jomu
grupu pedagogu uzdevumiem ir macibu kvalitates nodroSinasana. Ta tiek panakta, pedagogiem
savstarpgji sadarbojoties, planojot savu darbu, izmantojot miisdienigas un daudzveidigas macibu satura
apguves metodes, darba formas, kas atbilst izglitojamo spg&jam, vecumam, macibu satura prasibam,
macibu priekSmetu specifikai.

Macibu gada sakuma V. Pliidona Kuldigas vidusskolas pedagogi, ievérojot vienotu pieeju, ir
veiku$i macibu satura tematisko planojumu atbilstosi standartam un programmam. Uzsvars tiek likts
uz macibu satura sasaisti ar realo dzivi.

V.Pludona Kuldigas vidusskolas pedagogi nodarbibas laika skaidri formulé macibu nodarbibu
mérkus, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus. Informacija par to ir izvietota klases telpa un
izglitojamajiem ir iesp&ja nodarbibas beigas novertet, vai izvirzitie mérki un uzdevumi ir sasniegti.
Macibu nodarbibas ir pardomatas un strukturétas. Izglitibas iestade 2018./2019.m.g. sakot ar 4. klasi
iesp€ju robezas realiz€ “blokstundu” nodarbibas.

V.Pliudona Kuldigas vidusskola notiek visas macibu planos paredz&tas nodarbibas. To uzskaite
notiek, izmantojot e-klase Zurnalu, ta aizpildiSana ir regulari parraudzita. Par izmainam macibu
priekSmetu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi regulari tick informéti e-klases dienasgramata.

Klasu telpu aprikojums dod iesp&ju pedagogiem pastavigi sava darba realizet izglitojamo grupu
darbu, kas nodroSina gan individualizacijas, gan diferenciacijas principu pielietojumu, ka ar1 veido
izglitojamajos atbildibu par individualo ieguldijumu kopiga darba. Pedagogi apmeklé macibas par
grupu darba efektivu organizéSanu, izmantoSanu ikdienas darba. Pastavigi tiek izmantotas modernas
tehnologijas, jo gandriz visas telpas ir attiecigi aprikotas. Macibu procesa pedagogi un izglitojamie
izmanto digitalos macibu lidzek]us. Izglitibas iestadé ir abonéta digitala platforma soma.lv.

V.Pludona Kuldigas vidusskolas macibu procesa veiksmigi ieklaujas macibu ekskursijas,
projektu dienas. Vidusskoléni ir iesaistiti zinatniski petniecisko darbu izstrade.

Izglitibas iestade ir izveidots parbaudes darbu grafiks, ar kura palidzibu izglitojamie un vinu
vecaki regulari tiek informéti par paredzétajiem parbaudes darbiem. Tas tiek darits ar mérki, lai macibu
slodze biitu sabalanséta un vienmeériga.

V .Plidona Kuldigas vidusskola gan macibu stundas, gan majas darbos tiek ieverots radoSuma
princips. Izglitojamajiem regulari ir jaizstrada projekti, javeic pétfjumi, jaraksta referati, javeido
radosSie darbi. Tie pilnveido izglitojamajos prasmes sadarboties un risinat kompleksas problémas, ka
arT attista petnieciskas prasmes. Realizgjot izglitibas programmu apguvi, pedagogi rosina izglitojamos
piedalities konkursos, projektos, kas prasa teor€tiski apgiito zinasanu izmantoSanu praksé. Macibu

stundas tiek organiz€tas ar1 arpus skolas — biblioteka, muzejos, uznémumos. So nodarbibu macibu
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meérku, uzdevumu saskanosana savstarpgji sadarbojas gan dazadu priekSmetu pedagogi, gan klasu
audzinataji.

V.Pludona Kuldigas vidusskolas pedagogi veido starpdisciplionarus uzdevumus (SDU),
macibu procesu organize starpdisciplinari, lai nodrosinatu saikni ar realo dzivi un miisdienu problému
risinaSanu.

Lielaka dala pedagogu veiksmigi veido dialogu ar izglitojamajiem, rosina izteikt savu viedokli
un analiz8t sasniegtos rezultatus, secinat un pienemt l€mumus, veido pozitivu attiecksmi pret
individualu patstavigo macibu darbu. Pedagogi veicina izglitojamo paSveértejuma un savstarp&ja
vert€juma prasmju attistibu.

Pedagogi piedalas talakizglitibas kursos, seminaros, pieredzes apguveé un apmaina. Ar iegiito
pieredzi pedagogi dalas “Sadarbibas ritos” un Metodiskajas pécpusdienas. Tam izglitibas iestadg ir
paredzgts noteikts laiks.

Pedagogi savstarp&ji véro macibu stundas, macas veidot Pedagogisko sarunu péc vérotas
macibu stundas. V.Plidona Kuldigas vidusskola notiek MaciSanas konsultantu sagatavoSana no
pedagogu vidus. Sie konsultanti darbosies ka metodiskie konsultanti pargjiem pedagogiem.

VPKYV vadiba noveérteé pedagogu darba kvalitati, sniedz pedagogiem informaciju par vinu
paveikta darba kvalitati, ka arT rekomendacijas talakai darbibas pilnveidoSanai. Administracija veéro
macibu stundas, sniedz atgriezenisko saiti pedagogam. Semestra beigas pedagogi izverteé sava
prieckSmeta macibu rezultatus, norada veikto darbu ar talantigajiem izglitojamajiem. Norada
izglitojamo nesekmibas c€lonus, iesp&jas tos noverst. Pedagogi veic sava macibu, metodiska un

audzinasanas darba pasnovertesanu.

Pamatjomas vertejums: Joti labi
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4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi mérktiecigi organize un motive izglitojamos macibu darbam. Ir visiem nosacijumiem
atbilstoSs stundu saraksts, konsultaciju un parbaudes darbu grafiki, izglitojamo sasniegumu vértéSanas
noteikta kartiba, skolvadibas sist€mas ,,e-klase” sekmju izraksti, kav&jumu uzskaites kartiba.
Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Izglitibas iestadeé notiek informacijas
apmaina par macibu procesu starp izglitojamajiem, pedagogiem, administraciju un gimeni
elektroniskaja vide.

Izglitojamie iesaistas dazadu ar macibu procesu saistitu konkursu, pasakumu organizésana, ka
ar paSi piedalas dazados V.Plidona Kuldigas vidusskolas organizétajos projektos un konkursos, gan
citu institliciju organiz€tajos pasakumos. Izglitojamajiem tiek dota iesp&ja gan klases, gan izglitibas
iestades ietvaros prezentét savus darbus, piemeram, zinatniskos darbus, dazadas esejas, vizualas
makslas darbus, kurus izkarto izstad€s gan skolas gaitenos, gan klases.

V.Pludona Kuldigas vidusskola nodroSina izglitojamajiem telpas individualam macibu darbam
brivaja laika (Izzinas centrs, datorklase, citas koplietoSanas telpas). Izzinas centra ir pieeja dazadiem
informacijas avotiem- gramatam, laikrakstiem, Zurnaliem, interneta resursiem, digitalam platformam.

Izglitojamie zina macibu darba organizaciju V.Plidona Kuldigas vidusskola, klasu telpas, ir
informéti par iesp&jam izmantot klasés esoSos materialus. Pedagogi rosina izglitojamos izmantot
dazadus macibu paliglidzeklus (digitalas platformas, aplikacijas, rokasgramatas, enciklopédijas,
vardnicas, zurnalus, laikrakstus utt.). Izglitojamie zina, ka vinu darbu novertés un nepiecieSamibas
gadijuma sniegs atbalstu. Izglitojamie atzist, ka pedagogi novérté vinu sp&jas sasniegt labakus
rezultatus. Klasés ir labveéligs mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu. V.Pludona Kuldigas
vidusskola ir iesp&ja apmeklét konsultacijas un papildu nodarbibas visos macibu priekSmetos. Licla
dala izglitojamo noverté piedavatas iesp€jas, izmanto iesp&ju padzilinati apgiit macibu saturu
fakultativajas nodarbibas, konsultacijas.

Izglitojamie laicigi tiek inform@ti gan par majas darbiem, to izpildes terminiem, gan par
gaidamajiem parbaudes, projekta vai citu veidu darbiem. Izglitojamajiem ir iesp€ja savlaicigi iepazities
ar parbaudes darbu grafiku, veicot sava darba planoSanu, kas ieklauj darbu stundas, konsultaciju
apmekl&jumus, darbu majas, biblioteéka u. c¢. Daudzi izglitojamie ir sapratu$i majas darbu nozimi
macisanas procesa un veic tos regulari, tomér dala ir jamotive veikt majas darbus sistematiskak.

Izglitojamo Iidzdalibu macibu procesa norisé nodroSina izglitibas iestade izstradata vienota
macibu stundu kavéjumu uzskaites kartiba. Administracija un atbalsta komanda analiz€ katru konkréto
gadfjumu, lai samazinatu izglitojamo neattaisnotos kav&jumus. Kavejumi tiek ierakstiti ,,e-klases”
zurnala. Informaciju par izglitojamo kav&jumiem vecaki sanem gan ,,e-klas€”, gan sekmju izrakstos.

Rita stundas vidusskolas administracija un pedagogi veic novérojumus par savlaicigu macibu stundas
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uzsaksSanu. V.Plidona Kuldigas vidusskola ir socialais pedagogs un psihologs, kas sniedz atbalstu
pedagogiem un izglitojamiem situacijas, kad tas ir nepiecieSams.

Lielaka dala izglitojamie ir atveérti dazadam macibu metodém macibu procesa. Macibu stundas
uzbiive tiek virzita uz to, lai katrs izglitojamais atbilsto$i savam spg&jam taja vartu atrast sev ko
interesantu un saisto$u. Izglitibas iestades administracija un pedagogi ka prioritari savam darbam
nosaka maciSanas procesa dazadosanu. MaciSanas procesa pilnveide veicina maciSanas motivacijas
paaugstinasanu. Pedagogi apgust un sava ikdienas darba aktualiz€ izglitojamo pasvaditas maciSanas
prasmju attistiSanu.

Lai stimulétu izglitojamos izaugsmei, augstakiem sasniegumiem, V.Plidona Kuldigas
vidusskola ir izstradata kartiba par Izaugsmes uzlimju pieskirSanu. Tiek apzinata izglitibas iestazu

pieredze, lai izveidotu izglitojamo individualas izaugsmes monitoringa sistému.

Pamatjomas vértéjums: labi

4.2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana notiek saskana ar valsts normativo dokumentu
prasibam, ka ar1 V.Pludona Kuldigas vidusskola izstradato Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu. Ar to ir iepazistinati izglitojamie un vingu vecaki. Ir izstradatas vienotas prasibas parbaudes
darbu rezultatu vertésanai, ka arT noteikta kartiba macibu sasniegumu uzlabo$anai tajos.

Pedagogi izstrada kritérijus grupu darba, laboratorijas darbu, prezentaciju vértéSanai. Pedagogi
veido tadu vertéSanas sisteému, kas motive izglitojamos augstakiem macibu sasniegumiem, uzpemties
atbildibu par savu sniegumu.

Macibu procesa pilnveidei un korekciju veikSanai pedagogi izmanto diagnostic€joso vertésanu,
macas merktiecigi izmantot formativo vertéSanu. Izglitojamie un vinu vecaki ir informéeti par parbaudes
darbu veikSanai izvirzitajam prasibam un vértéSanas krit€rijiem. Vertésana ir planota un sistematiska.
Katru meénesi tiek izstradats parbaudes darbu grafiks. Ar parbaudes darbu grafiku ir iesp&ams
iepazities V. Plidona Kuldigas vidusskolas majas lapa un “e-klasé”. Liela dala pedagogu izmanto
izglitojamo pasvertejumu ka verteéSanas sastavdalu.

Izglitojamo macibu sasniegumu vertejumu uzskaite tiek veikta skolvadibas sistemas ,,e-klase”
elektroniska formata klases zurnalos. Pedagogi veic vértgjumu un citu datu ievadi Zurnala. Par
savlaicigu informacijas ievadiSanu atbild katrs pedagogs. KlaSu audzinataji reizi ménest skolavdibas
sist€éma ,,e-klase” sagatavo izglitojamo sekmju izrakstus vecakiem. Par izglitojamo sasniegumiem

vecaki tiek informéti arT individualajas sarunas.
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Informacija par izglitojamo sasniegumiem tiek apkopota un analiz€ta turpmaka darba
planosana. Analizés semestra, macibu gada un valsts parbaudes darbu rezultatus, kas tiks apspriesti
Macibu priekSmetu jomu grupas un Pedagogiskas padomes s€dé. Analizes rezultati tiks izmantoti
turpmakai macibu uzdevumu izvirzisanai, macisanas un macisanas procesa planosanai, attistibai un

pilnveidoSanai. Vert€jumu parrauga un regulari kontrol€ direktora vietnieces izglitibas joma.

Pamatjomas vértéjums: labi

Stipras puses:
e V.Pludona Kuldigas vidusskola ir izstradata vienota Izglitojamo macibu sasniegumu
vertésanas kartiba, kas tiek aktualizéta un korigéta atbilstosi aktualai situacijai;
e [zglitojamo macibu sasniegumi regulari tiek analizeti, ir planotas darbibas macibu sasniegumu
paaugstinasanai;
e Tiek veikts saturiski kvalitativs un izglitojoSs darbs ar vecakiem, vecaki ir savlaicigi informéti
par izglitojamo macibu sasniegumiem un stundu apmeklgjumiem;

e Licla dala pedagogu jau Sobrid ir mainTjusi pieeju macibu procesa darba organizacijai.

Talakas attistibas vajadzibas :

e Pilnveidot izglitojamo maciSanas prasmju apguvi un to analizi, Tpasi aktualiz€t un attistit prasmi
macities;

e Veicinat izglitojamo paSnovert€§juma prasmes, un macit novertet to lietderigumu,

e Uzlabot izglitojamo rakstu darbu kultiiru un publisko uzstasanas makslu;

e ledzivinat kartibu par izglitojamo macibu sasniegumu vertésanu,

e Pilnveidot skola esoSo macibu materialu nodrosinajumu;

e Izveidot vienotu izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas analizes kartibu;

e Turpinat pedagogu savstarp&ju pieredzes apmainas pasakumu praktizé€Sanu un veicinat pedagogu
ieinteres€tibu metodisko izstradnu veidoSana;

o [esaistit vecakus skolas dzive,;

e Meérktiecigs un saplanots darbs ar talantigajiem izglitojamajiem;

e STEM (zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes, matematika) priek§metu Tpatsvara palielinasana
macisanas un macisanas procesa;

e Pedagogiska procesa pakapeniska orientacija uz SDU(starpdisciplinatu uzdevumu) risinasanu;

e Macibu nodarbibu mérku, uzdevumu, sasniedzamo rezultatu skaidra formulésana;

e Lasitprasmes un rakstitprasmes izkopSana izglitojamajiem visos macibu priekSmetos;

e Izveidot individualu izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas monitoringu;
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Izstradat vienotu pieeju parbaudes darbu struktiirai, pamatojoties uz Bliima taksonomijas
1zmantosanu;
Izglitojamo pétnieciskas darbibas pilnveidosana, izglitojamo piedaliSanas novada, valsts
Iimena olimpiades, konkursos un konferences;
Sekmeét izglitojamo paSvaditu maciSanas prasmju attistiSanu;
Pilnveidot darbu katra izglitojama individualas izaugsmes izpete;
Kooperativo un interaktivo metozu piclictoSsana macibu procesa, kas nodroSina
individualizacijas principa kvalitativu lietojumu un pastavigu izglitojamo sadarbibu macibu
procesa;
Mudinat pedagogus sava darba ieviest pedagogiskas inovacijas, kas nodro§ina kvalitativu
maciSanas un macisanas procesa lIimeni;

Veidot kvalitativu informacijas apmainu starp izglitibas iestadi un vecakiem.
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4.3.Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu sasniegumi tiek registréti un uzkrati ,,e-klase” e-zurnala, ta radot daudzpusigu izglitojama
vai Klases macibu sasniegumu vértéjumu uzskaiti kvalitativai un kvantitativai dinamikas analizei. Tas
lauj veikt veért€jumu analizi atseviska macibu priekSmeta noteikta laika posma. Analiz&jot macibu gada
rezultatus, tiek pievérsta uzmaniba nepietickama, optimala un augsta lTmenu macibu sasniegumu
dinamikai.

Pedagogi atbildigi seko macibu sasniegumu dinamikai sava priekSmeta, strada papildus diferencéti
un individuali, lai noverstu nepietickamos vertejumus priekSmeta un uzlabotu macibu sasniegumu
kvalitati.

Katra semestra un macibu gada nosléguma tiks analizéts 3.,6., 9. un 12.klases macibu darbs un
gataviba valsts parbaudes darbiem un diagnostikas darbiem.

Katrs pedagogs ir izveidojis izglitojamo macibu sasniegumu prasmju dinamikas uzskaiti un analizi
gan papira formata, gan elektroniski, par ko informé izglitibas iestades administraciju katra semestra
beigas. Izglitojamo izaugsmes uzskaite un analize ir sistematiska, ko nodrosina ,,e-klases” tehniskas
iesp€jas. Izglitojamo macibu sasniegumu prasmju izaugsmes dinamikas uzskaiti un analizi veic macibu
priekSmetu pedagogi.

Macibu gada nobeiguma izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes dinamikas dati elektroniski tiek
iesniegti direktores vietniecei izglitibas joma. P&c tam tos analizé€ macibu priekSmetu jomu grupas.
Analizes rezultati tiek izmantoti skolas macibu un audzinasanas darba turpmako uzdevumu

1zvirziSanai.

Rezultati:

9.klasu izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba 2018./2019.m.g.

Iy e b el Nepietiekams Pietiekams Optimals Augsts
(1-3) (4-5) (6-8) (9-10)
Gada Gada Gada Gada
LatvieSu valoda 0 27 24 1
Matematika 0 25 25 2
Anglu valoda 0 23 25 4
Latvijas vésture 0 17 32 3
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Vidusskolas klasu izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba: 2018./2019.m.g.

10.a 11la 11.b 12.a
Autoapmaciba - 6,80 8,11 -
Anglu valoda 6,91 6,27 6,74 6,08
Krievu valoda 5,87 5,00 5,53 5,54
Latvie$u valoda 6,43 5,93 6,21 6,23
Literatiira 6,83 6,27 6,79 7,00
Matematika 5,87 5,60 5,74 5,54
Informatika 9,22 8,80 8,16 -
Biologija 7,09 6,80 6,47 5,85
Fizika 5,17 513 5,37 5,38
Kimija 5,26 4,93 511 4,92
Geografija 7,04 6,40 7,26 -
Ekonomika 6,96 5,67 6,42 -
Latvijas un pasaules vesture 6,57 5,67 6,37 6,08
Vizuala maksla 7,91 7,07 7,89 -
Sports 9,05 9,00 8,76 9,33
Veselibas maciba 8,39 - - -
Programmésanas pamati - - - 8,38
Politika un tiesibas - - - 7,23
Psihologija - - - 6,83
Klases vidgjais vertgjums 6,97 6,28 6,82 6,47

Pedagogi seko macibu sasniegumu dinamikai sava priekSmeta, strada papildus diferencéti un
individuali, lai noveérstu nepietiekamos vertgjumus priekSmeta un uzlabotu macibu sasniegumu

kvalitati. IpaSa uzmaniba tiek vérsta uz vaja limena sasniegumiem.
21




Kvalitativi un kvantitativi analiz€t macibu gada nosléguma parbaudes darbu rezultatus
salidzinajuma ar izglitojamo vidéjam atzimém semestra veértéjumos un gada, macibu priekSmetu jomu
grupas un pedagogu padomes s€dges tiks apspriesta ikdienas vert€jumu objektivitate, izvirziti uzdevumi
izglitojamajiem, kuriem ir nepietiekams veértgjums kada macibu priekSmeta, noteikti papildpasakumi

izglitojamajiem, kuriem ir nepietiekami macibu sasniegumi gada atseviskos macibu priekSmetos.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitibas iestades macibu priekSmetu jomu grupas un vadiba analiz€s izglitojamo sasniegumus
valsts parbaudes darbos un centralizétajos eksamenos.

Izvertes atsevisku uzdevumu, prasmju apguves limenus, noradot turpmako darbibu, lai
paaugstinatu rezultatus. Veriba tiks pieversta katra izglitojama individualajam sniegumam.

legtita informacija tiek izmantota maciSanas un macisanas procesa pilnveidoSanai, nakama gada

skolas uzdevumu izvirzisanai.

9.klaSu izglitojamo macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos 2018./2019.m.g.

e e Nepietiekams Pietiekams Optimals Augsts
(1-3) (4-5) (6-8) (9-10)
LatvieSu valoda 1 19 30 1
Matematika 3 28 19 1
Anglu valoda 1 18 19 10
Latvijas vesture 3 39 9 0

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos apguves koeficients procentos 9. kl.

Macibu priekSmets 2018./20109.

9.kl. Vidgji novada
Anglu valoda 65,78% 67,50%
LatvieSu valoda 61,81% 60,70%
Matematika 52.29% 49,58%
Latvijas vésture 48,79% 52,24%
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12.Kklases izglitojamo macibu sasniegumi gada obligatajos eksamena priekSmetos pa apguves

ITmeniem:
Macibu Nepietiekams Pietiekams Optimals Augsts
priekSmeti (1-3) (4-5) (6-8) (9-10)
2019. 2019. 2019. 2019.
LatvieSu valoda 0 5 8 0
Matematika 0 7 5 1
Anglu valoda 0 3 10 0

Izglitojamo macibu sasniegumi Centralizétajos eksamenos atseviSki macibu priekSmetos

Izglitojamo sasniegumi centralizétajos eksamenos 12.kl. izteikti videji procentos

2019.

Anglu valoda 69,69%
Matematika 32,46%
LatvieSu valoda 64,38%
Veésture 64,00%
Krievu valoda 65,00%
Biologija 60,00%
Kopa vidgji.% 59,25%

Salidzinot ar vidéjiem vértéjumiem valsti 2018./2019.m.g.

2018./20109.
Mac priekSmeti
Vid. valsti VPKV
Latv. valoda 49,9 64,38
Anglu valoda 62,7 69,69
Krievu valoda 74,4 65,00
Matematika 32,70 32,46
Veésture 41,30 64,00
Biologija 57,10 60,00
Vidgji 53,01 59,25
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2018./2019.m.g.rezultati anglu valoda (cksamenu kartoja: 13 skoléni)

Anglu valoda

VIDEJAIS VALSTI %
KOPVERTEJUMS VPKV
RUNASANA
RAKSTISANA
VALODAS LIET.
KLAUSISANAS

LASISANA

55.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00

2018./2019.m.g.rezultati krievu valoda (eksamenu kartoja: 1 skoléns)

Krievu valoda

VIDEJAIS VALSTI %
KOPVERTEJUMS
RUNASANA
RAKSTISANA
VALODAS LIET.
KLAUSISANAS

LASISANA

100

2018./2019.m.g.rezultati latvieSu valoda (eksamenu kartoja: 13 skoléni)

Latviesu valoda

VIDE]JI VALSTI %
KOPVERTEJUMS VPKV
TEKSTVEIDE

TEKSTA IZPRATNE

ZINASANAS UN PAMATPRASMES

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00
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2018./2019.m.g.rezultati matematika (cksamenu kartoja: 13 skoléni)
Matematika

VIDEJAIS VALSTI %

KOPSAVILKUMS VPKV

ZINASANU LIETOJUMS NESTANDARTA
SITUACIJAS

ZINASANU LIETOJUMS
STANDARTSITUACIJAS

ZINASANAS UN PAMATPRASMES

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00

2018./2019.m.g.rezultati biologija (cksamenu kartoja: 1 skoléns)
Biologija

VIDE]JI VALSTI %

KOPVERTEJUMS VPKV

NESTANDART. SIT.

STANDART. SIT.

ZIN.PAMATPRASMES

50 52 54 56 58 60 62 64

2018./2019.m.g.rezultati vesture (cksamenu kartoja: 1 skoléns)
Latvijas un pasaules vesture

VIDE]I VALSTI %
KOPVERTEJUMS
ARGUMENTETS PARSPRIEDUMS
VESTURES AVOTU ANALIZE

ZINASANAS UN PAMATPRASMES

100
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Stipras puses:

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu apkopoSanai un analiz&$anai, tas
ieveroSanu parrauga un analizg;

Izglitojamo sasniegumi tiek izveértéti macibu priek§metu jomu grupas un izvirziti uzdevumi
turpmakajam macibu darbam,;

Izglitibas iestadé uzskaita un analizé dinamika katra izglitojama, macibu priekSmeta, klases
macibu sasniegumus;

Valsts parbaudes darbu un centraliz€to eksamenu rezultatus analiz€s salidzinos$i ar novada un
valsts [imeni;

Izglitibas iestadeé notiek darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir zemakas sekmes un darbs ar
talantigajiem,

Publiski tiks godinati izglitojamie par labam sekm&m un citiem sasniegumiem;

Par sasniegumiem macibas un olimpiadés informéti izglitojamie, vecaki, pedagogi (e-klases
dienasgramatas, skolas majas lapa);

Izglitojamo sasniegumi konkursos, olimpiadgs ir augsti,

Izglitibas iestade ir iesp&ja sanemt individualas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat paaugstinat izglitibas kvalitati, pilnveidojot izglitojamo maciSanas prasmes, ka ari

ieverojot vienotas prasibas un radoSumu,

Motivét izglitojamos macities un uzlabot savus sasniegumus;

Veicinat izglitojamo pozitivu macibu motivaciju un popularizet vinu macibu sasniegumus;
Veicinat vecaku lidzdalibu un palidzibu izglitojamo motivacijas veidoSana;

Turpinat izglitojamo stimuléSanu pozitiviem macibu sasniegumiem,

Veicinat  izglitojamo macibu sasniegumu paaugstinaSanu valsts parbaudes darbos un
centraliz€tajos eksamenos;

Pastiprinat izglitojamo personigo atbildibu par saviem macibu rezultatiem, motivét labaku
rezultatu sasniegSanai, noverst macibu stundu neattaisnotu kavésanu;

Izglitibas iestades ieks€ja kontrol€ parraudzit, analizét eksakto macibu priek§metu maciSanu un

izglitojamo sasniegumus;
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e [zglitibas iestades iekS$€ja kontrolé parraudzit izglitojamo macibu sasniegumus radosSajos un

attistoSajos macibu priekSmetos (sports, muzika).
4.4 Pamatjoma Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestad€ ir izveidota atbalsta personala komanda, kura darbojas - socialais pedagogs,
psihologs, logop&ds, medmasa, izglitibas iestades administracija. Ir izveidojusies sistematiska, Joti laba
sadarbiba ar pilsétas socialas palidzibas dienestiem, pasvaldibas policiju, Valsts policiju, barintiesu.

Izglitibas iestades psihologs sniedz psihologiskas konsultacijas izglitojamajiem, vecakiem,
pedagogiem, kuri v€las risinat un novérst psihologiska rakstura problémas.

Socialais pedagogs sniedz konsultacijas izglitojamajiem un vinu vecakiem, pedagogiem dazadu
socialo, socialpsihologisko problému risinasana.

Logopéds strada ar izglitojamajiem, kuriem ir runas un rakstu valodas trauc€jumi. Veic runas
un rakstu valodas trauc€jumu diagnosticéSanu, profilaksi un korekciju, lai sekmétu izglitojamo valodas
attistibu un iesp&ju sekmigi ieklauties macibu procesa. leverojot izglitojamo sasniegumus, plano
turpmakos korekcijas darba virzienus. Macibu gada beigas tiks veikta darba analize, lai noteiktu
korekcijas darba efektivitati. Korekcijas darbu veic cie$a sadarbiba ar izglitojama gimeni. Konsulté
izglitojama vecakus un pedagogus. NepiecieSamibas gadijuma sniedz atzinumu par valodas attistibu,
lasiSanas un rakstiSanas trauc€jumiem un atbalsta pasakumiem macibu procesa.

Izglitibas iestades pedagogi ir iesaistijusies ESF Sociala fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001
"Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai" - PUMPURS, lai mazinatu jauniesu
priekslaicigas macibu partrauksanas risku.

Izglitibas iestadg tiek izstradats atbalsta pasakumu kopums jaunajiem izglitojamajiem, kuri ir
mainTjusi skolu vai klasi, vinu vecakiem, 10.klasu izglitojamajiem.

Vertejums: Joti labi

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestade ir izstradati “V.Plidona Kuldigas vidusskolas iek§€jas kartibas noteikumi”, ar
kuriem visi izglitojamie tiek iepazistinati macibu gada sakuma.

Ir izstradata kartiba par treSo personu uzturéSanos izglitibas iestade.

Vecaki vai izglitojamo aizbildpi macibu gada sakuma paraksta piekriSanu, ka izglitojamie var

tikt fotograféti un filmeti skolas macibu un audzinasanas procesa laika, ka ar7 arpusstundu pasakumos
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skola un arpus tas, lai fotografijas un filmas izmantotu skolas majas lapa, gada gramata, skolas avize,
ka ar publiskotu skolas telpas saskana ar Latvijas Republikas likumdoSanu.

Izglitibas iestadé regulari riko Drosibas dienas. DroSibas dienas ietvaros notiek izglitojamo
tikSanas ar CSDD, Valsts policijas parvaldes darbiniekiem, nepilngadigo lietu inspektori. Izglitibas
iestade ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Izglitibas iestades uzraudzibu darba aizsardziba un izglitibas iestades darbinieku apmacibu darba
aizsardziba veic darba aizsardzibas specialists. Izglitibas iestades €kas ir pieslégtas ugunsdrosibas
signalizacijai.

Izglitibas iestades &kas atbilstoSi prasibam izvietoti evakuacijas plani. Ir uzstaditas 16
novéroSanas kameras, kas sekmé izglitojamo un personala droSibu skolas teritorija un arpus tas.
Planojot pasakumu drosibu, izglitibas iestade ciesi sadarbojas ar vecakiem un paSvaldibas policiju.

Visiem izglitojamajiem ir iesp&ja brivo laiku pavadit bibliotékas lasitava, datorklas€, kafejnica,
gaitenos, sporta zalg, Briva laika centra. Pavasar un rudeni — izglitibas iestades pagalma un sporta
laukuma.

Sistematiski tieck apkopota informacija par izglitojamo veselibas stavokli, pedagogi zina noteikto
kartibu, ka informé vecakus par izglitojamo veselibas stavokli.

Tiek organizéta izglitibas iestades personala apmaciba pirmas palidzibas snieg$ana, riciba
ekstremalas situacijas, lai pedagogi un izglitibas iestades darbinieki péc vajadzibas varétu sniegt pirmo
palidzibu.

Iestajoties skola, visi vecaki aizpilda anketu par izglitojamo veselibas stavokli (problémam vai
ipatnibam), personals ievéro konfidencialitati un &tikas normas, izmantojot iegiito informaciju
izglitojamo atbalstam. Medmasa sadarbojas ar gimenes arstiem, precizgjot informaciju par izglitojamo
veselibas stavokli. Medmasai iekartots medicinas kabinets atbilstosi noteikumiem.

Izglitojamie zina, ka rikoties negadijumu, traumu un saslimSanas gadijumos. Medmasa un
socialais pedagogs sadarbojas ar klasu audzinatajiem, pedagogiem, lai sniegtu informaciju par
aktualiem jautajumiem, kas saistiti ar izglitojamo veselibu un drosibu.

Ir izstradatas kvalitativas droSibas instrukcijas, izglitojamie un darbinieki sistematiski tiek
instru€ti un iepazistinati ar darba droSibas noteikumiem, izglitibas iestades ieksgjas kartibas
noteikumiem u.c. dokumentiem. Izglitibas iestade sadarbiba ar specialistiem organiz€ macibu
evakuacijas, izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacijas.

Izglitibas iestadé tiek nodroSinata €dinaSana. Darbojas virtuve. Tiek atbalstitas programmas

»Skolas auglis” un “Skolas piens.”

Vertejums: Joti labi
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4.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestadg ir izstradata Audzinasanas programma, Kas ietver dazadus tematus atbilstosi
izglitojamo vecumposmam:

e pilsoniska izpratne un attieksmes,
® sevis izzinasana un pilnveidoSana,
e drosiba,

e veseliba un vide,

e Kkarjeras izvéle.

Arpusstundu pasakumi tiek ieklauti izglitibas iestades macibu un audzinasanas darba plana un
tiek planoti, saskanojot ar klasu audzinatajiem un administraciju. Pasakumus parrauga, organiz€ un
vada direktora vietnieks audzinasanas darba sadarbiba ar klasu audzinatajiem (dazadas klasu grupas ir
atbildigas par kadu pasakumu) un interesu izglitibas pedagogiem vai macibu priek§Smetu pedagogiem.

Pasakumi ir loti daudzveidigi gan p&c formas, gan p&c satura. Izglitibas iestade tiek istenoti 4
veidu arpusstundu pasakumi:

e izglitojosi pasakumi (lekcijas, seminari, konkursi, debates, tikSanas, ekskursijas,
projekti);

e kultiiras pasakumi (koncerti, izrades, izstades, valsts, tautas un skolas svetki);

e sporta pasakumi (sacensibas, krosi, stafetes, pargajieni, sporta dienas);

e izklaides pasakumi (tematiskie klaSu riti, pecpusdienas vai vakari, sadraudzibas vakari).

Izglitojamajiem atbilstoSi savai vecuma grupai ir iesp&ja piedalities dazados pasakumos.
Izglitibas iestade tiek 1stenoti dazadi pasakumi, kuri tematiski saistiti ar sabiedribas, kultiras un valsts
aktualitatém. Aktualizgjot izglitojamo lidzdalibu, arvien biezak izglitojamie tiek iesaistiti klases un
skolas pasakumu planoSana, organizé$ana un vadiSana ne tikai sava vecuma skolas biedriem, bet ar1
jaunakiem un / vai vecakiem izglitojamajiem.

Patriotiska audzinasana vijas cauri visiem arpusstundu pasakumiem u.c. skolas aktivitatem.
V.Plidona Kuldigas vidusskola notiek patriotiska ned€la, valsts svétku pasakumi novembrT un maija,
pargajieni, iepazistot savas pils€tas apkartni un novada kultiirvésturiskas vietas un dabas objektus,
karjeras ekskursijas uz savas pils€tas un novada uzp€émumiem u.tml.

Pilsoniska audzinasana tiek sekmeéta, iesaistoties dazadas labdaribas akcijas, pieméram, sveicot
pensionarus un sagadajot viniem davanas Ziemassvetkos.

Veseligs dzivesveids tiek veicinats ikdiena, iesaistoties programmas “Skolas auglis” un “Skolas
piens”, ka ar1 veselibas veicinasanas pasakumos skola programma “Veselibu veicinoSas skola” un

arpus tas (iesaistiSanas projekta “Sporto visa klase”, sporta dienas, pargajieni, dazadas klasu grupas
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sacensibas dazadas disciplinas). Klases, kuras piedalas projekta “Sporto visa klase”, apmeklé
peldbaseinu reizi ned¢la.

Izglitibas iestadé 6.-8.klaSu skoléniem ir iesp&ja darboties “Gribu but mobils” projekta un
pilnveidot savas zinaSanas par CSN.

Klases stundas veicina vispusigu personibas attistibu, stundu saturs ieklaujas skolas
audzinasanas darba programma, kuras galvenie virzieni ir: izglitojamo droSiba, veseliga dzivesveida
pamati, Karjeras izglitiba, tikumiskas vértibas un pasibas, uzvediba un saskarsmes kultara, latviesu
tautas dziveszina, pilsoniskums un patriotisms.

Vidusskoléniem tiek sniegts atbalsts zinatniski p&tniecisko darbu un macibu uzpémumu
izstradnes izveide.

Izglitojamo intereses izglitibas iestadeé parstav Izglitojamo pasparvalde. Izglitojamajiem ir
iesp&ja paSiem organizeét pasakumus un darboties klases vai Izglitibas iestades ietvaros. Pasparvalde
darbojas parstavji no 7.-12. klaseém. PaSparvaldes darbibas plans ieklaujas un papildina izglitibas
iestades darba plana. Pasparvalde organiz€ pasakumus atbilstosi izglitojamo interes€m un vairakuma
ieteikumiem. Izglitojamajiem ir iesp&ja organizét dazadus pasakumus un uzpemties atbildibu par to
norisi.

Katra ménesa beigas izglitojamie veic Sava macibu un audzinasanas darba pas$novertgjumu, tick
salidzinata izaugsmes dinamika.

Izglitibas iestade tiek veidotas jaunas tradicijas. Izglitojamajiem ir iesp€ja organizét dazadus
pasakumus klases, izglitibas iestades un arpusskolas ietvaros, atbilstosi izglitojamo interesém un
vairakuma ieteikumiem, uzpemties atbildibu par to norisi, veicinat macibu procesa produktivitati,
apkopot priekslikumus un censties tos Tstenot izglitibas iestad€, rosinat jaunieSus aktivai un radoSai
darbibai izglitibas iestades, novada sabiedriskaja un kultiiras dzive, rosinat izglitojamos iesaistities
labdariba un brivpratigo kustiba, veicinot paaudZu sadarbibu un vienotibu sabiedriba.

Izglitojamie zina un ieveéro izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumus.

V. Plidona Kuldigas vidusskola tiek piedavatas intereSu izglitibas programmas: 1.klaSu
ansamblis, 1. — 2. un 3. — 4.klasu tautas deju kolektivi “Ptipolini”, 1. — 4. klasu folkloras kopa “Skolas
muzikanti”, 2. — 4. un 5. — 9. klasu koris, 7. — 9. un 10. — 12 klaSu vokalinstrumentalie ansambli, grupa
“Cherry Seeds”, 7. -12.kl.gr. “Lego roboti” un “Teatra pulcins”.

Visas intereSu izglitibas programmas izstradatas péc vienotam prasibam un pieejamas visiem
interesentiem. Izglitojamo interesu izglitiba piedalas ar vecaku atlauju papildus macibu slodzei, ko
apliecina vecaku iesniegumi. [zglitojamo vecaki tiek informéti par iesp&jam piedalities intereSu pulcinu
pasakumos ar1 pilséta. IntereSu izglitibas programmu dalibnieki piedalas arpusskolas konkursos,
sacensibas. Liels skaits izglitojamo p&c macibu stundam apmekle E.Vignera Kuldigas muzikas skolu,

Kuldigas Makslas skolu, Kuldigas novada Sporta skolu, deju kolektivu ”’Starins” un TDA ,,Venta”,
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anglu valodas kursu nodarbibas, jaunieSu teatri ,,Focus”, amatieru teatri, Kuldigas novada Bérnu un
jaunieSu centra piedavatos interesu izglitibas pulcinus.

Izglitojamo sasniegumi interesu izglitiba vérojami izglitibas iestades pasakumos ( Zinibu diena,
Latvijas gadadienas koncerts, Ziemassvétku koncerts, labdaribas pasakumi, projekta dienu pasakumi,
Gimenes dienas pasakumi, u.t.t.)

Informacija par izglitibas iestades piedavatajam interesu izglitibas programmam ir atrodama

izglitibas iestades majas lapa — www.vpkv.kuldiga.lv.

Vertejums: Joti labi

4.4.3. Atbalsts karjeras izvele

Izglitibas iestade izglitojamajiem un vinu vecakiem ir pieejama informacija par vispargjas videjas
profesionalas un augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&am. Informacija par izglitibas
programmam ir atrodama izglitibas iestades majas lapa, rajona laikrakstos ,,Kurzemnieks” un
,»Kuldigas Novada Veéstis”. Katru gadu 9.klaSu izglitojamajiem un vinu vecakiem tiek sniegta
informacija par V.Plidona Kuldigas vidusskolas izglitibas programmam vidusskola. lzglitibas iestade
piedalas ESF projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 ,,Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades”. Projekta ietvaros izglitojamie:

izzina sevi;
tiekas ar personibam, profesiju parstavjiem (gids, rakstniece/reZisore);
apmekl€ pasakumus- seminarus atbilstosi savam interesém (biivnieciba, medicina);
piedalas radosas darbnicas (floristika), spélés (robotika);
piedalas macibu ekskursijas uz dazadiem uzpémumiem/zemnieku saimniecibam(strausu
audzetava «Nornieki»).

Izglitibas iestadei ir izstradata karjeras izglitibas programma un dazadi informativie materiali,
kuros atrodama jaunaka informacija par izglitibas iespgjam. Pasakuma ,,Veru durvis uz vidusskolu”
izglitibas iestadé viesojas Kuldigas novada skolu 9.klaSu izglitojamie, kuri iepazistas ar izglitibas
iestadi un izglitibas programmam.

Karjeras darbu izglitibas iestadé koordingé pedagogs-karjeras konsultants. Tiek planots atbalsts
karjeras izv€l€. Gan biblioteka, gan karjeras izglitibas atbalsta centra, gan karjeras izglitibas stenda un
skolas majas lapa ir pieejama jaunaka informacija par karjeras pasakumiem skola, talakizglitibas
iespgjam Latvija un arzemés. Ir iesp&ja izmantot videofilmas, prezentacijas un interneta resursus.
Sadarbojoties ar klasu audzinatajiem, tiek organizétas klasu stundas atbilstosi izglitojamo

vecumposmam.
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Izglitibas iestade iesaistas Valsts izglitibas attistibas agenttras (VIAA) veidotajos pasakumos.
Izglitojamie iesaistas dazados karjeras izvéles projektos — skolénu macibu uznémumu organizéSana
(daliba SMU tirdzinos Ziemassvétkos, Valentindiena, Gimenes diena), Enu diends, notick macibu
ekskursijas uz Latvijas uzn€mumiem (piemeram, Latvijas Nacionala biblioteku, a/s ,,Laimu”, Ventspils
Augsto tehnologiju parku, SIA ,,Kuldigas slimnicu”, SIA ,,Kurzemes radio”). Izglitojamie piedalas
profesionalas pilnveides programmas ,,Panakumu Universitate” un ,,Uznéméjdarbibas skola”.

Pasakuma «Uznéméju dienas 8.klas€m» ietvaros izglitojamie iepazistas ar uznémumiem Kuldigas
novada un iesp&jam macibas turpinat Kuldigas Tehnologiju un tiirisma tehnikuma.

Veicinot izpratni par profesijam, 9.un 12.klaSu izglitojamie izstrada individualos karjeras modelus.
Lai sekmétu izglitojamo talakizglitibu, izglitibas iestade 11.-12. klasu izglitojamajiem notiek karjeras
pasakums ,,Veru durvis uz augstskolu”, notiek izglitojamo diskusijas ar stud€joSiem absolventiem,
iepaziSanas ar studiju iesp&jam arpus Latvijas. Izglitibas iestade sadarbojas ar LU Fizikas un
matematikas fakultati Jauno fiziku skolas organizé$ana, kura tiek veicinata novada izglitojamo interese
un motivacija apgut fiziku un citas dabaszinatnes padzilinati.

Tiks analizéti dati par izglitibas iestades absolventu turpmakam gaitam. Izglitojamajiem un
vecakiem ir iesp€jas apmeklet individualas konsultacijas pie karjeras konsultanta. Izglitibas iestades
absolventi péc 12.klases var sanemt Vitola fonda stipendiju un Kuldigas novada pasvaldibas stipendiju.

Izglitibas iestade piedava vispusigu informaciju par dazadam profesijam un talakas izglitibas

iesp&jam.

Vertejums: Joti labi

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

V.Plidona Kuldigas vidusskolas pedagogu izaicindjums ir panakt izglitojamo zinaSanu,
prasmju un iemanu pozitivu dinamiku, ievérojot vinu individualas sp€jas un vajadzibas, nodroSinot
pilnvertigu darbu stunda gan izglitojamajiem ar maciSanas griittbam, gan ar augstiem macibu
sasniegumiem (talantigajiem).

Izglitibas iestade merktiecigi tiek organizeta pedagogu sadarbiba, lai dazadotu macibu procesu,
izmantojot inovativas idejas un diferencétu pieeju izglitojamo personibas izaugsmei. Pedagogi
sadarbojas, kopigi planojot, vadot un analiz&jot macibu stundas, kuras tiek realiz&ta diferencéta pieeja,
pielietoti “dzilas maciSanas” elementi.

Izglitojamajiem ir pieejamas regularas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Izglitibas iestades pedagogi merktiecigi strada ar talantigiem izglitojamajiem, rosinot

piedalities konkursos, skates, olimpiades, projektos u.c. Tiek rikotas skolas olimpiades un konkursi.
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Visi izglitojamie zina par iesp&ju piedalities olimpiade€s, konkursos, projektos un tiek tiem speciali
gatavoti konsultacijas.

Izglitibas iestadé ir noteikta kartiba izglitojamo veicinasanai par ieguldito darbu (naudas
balvas, Zelta, Sudraba, Bronzas un Gudras Piices liecibas). lzveértgjot izglitojamo sasniegumus,
talantigie izglitojamie kopa ar vecakiem tiks aicinati uz svinigo pienemsanu pie direktores.

V. Pludona Kuldigas vidusskolas izglitojamie piedalas Kuldigas novada organizétaja ,,Jauno
talantu skola” un ’Jauno fiziku skola.”

Izglitibas iestade ir izveidota atbalsta sistéma darbam ar izglitojamajiem, kuriem ir gritibas
macibas un ilgstosi skolas kav&jumi. Pedagogi plano un efektivi strada gan ar talantigiem, gan ar
izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibas. Izglitojamie zina, ka ir iesp&ja sanemt individualu
konsultaciju, pilnveidot savus sasniegumus. Konsultaciju grafiks pieejams ,,e-klas€” un izglitibas
iestades majas lapa, ka arT izvietots pie zinojuma stenda.

Darba ar izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibas vai uzvediba, strada atbalsta personals:
administracijas parstavji, psihologs, socialais pedagogs, logopéds, medmasa, karjeras izglitibas
konsultants. Ir iesp&ja sanemt emocionali psihologisko palidzibu pie psihologa. Izglitibas iestades
socialais pedagogs regulari palidz dazadu socialo, socialpsihologisko problému risinasana.

Atbalsta personals ir pieejams visiem izglitojamajiem, vecakiem, klaSu audzinatajiem un
macibu priekSmetu skolotajiem. Reizi nedéla notiek izglitibas iestades atbalsta sanaksmes (piedaloties
V.Pludona Kuldigas vidusskolas direktorei, direktores vietniekiem izglitibas joma, medmasai,
socialajam pedagogam, logopédam un psihologam, karjeras konsultantam un pedagogu paligam),
kuras tiek izskatiti jautajumi par izglitojamo uzvedibu, sasniegumiem, ka ar uzlabot macibu rezultatus
izglitojamajiem ar macibu griittbam. Pedagogi sadarbojas ar izglitibas iestades atbalsta personalu.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamajiem tiek izstradati individuali plani turpmakai darbibai.

Vertejums: labi

4.4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestade ir piemérota personam ar specialam vajadzibam, ir uzbrauktuve, lifts. Lifts
tiek izmantots ar1 gadijumos, ja izglitojamajiem ir apgriitinati kustibu trauc&jumi (kaju, mugurkaula
traumas). Piekluve iestadei, €édamzalei, sporta zalei ir pielagota izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
(kustibu un atbalsta) trauc€jumiem. Izglitibas iestdde nodroSina iesp&jas lietot specialu aprikojumu
bérniem ar kustibu trauc€jumiem.

Sobrid V. Plidona Kuldigas vidusskola nemacas izglitojamie ar specialam vajadzibam.
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4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestad€ ir izstradata noteikta kartiba pedagogu regularai informacijas apmainai ar
vecakiem. Vecakiem ir pieejama informacija par izglitibas iestades darbu, par izglitojamo maciSanas,
macisanas un macibu satura jautajumiem, par pedagogiska procesa organizéSanas jautajumiem, par
valsts parbaudes darbu un citu parbaudes darbu kartoSanas procediiru. Ar izglitibas iestades dzives
aktualitatém, sasniegumiem un dokumentiem var iepazities vecaku sapulces un V.Plidona Kuldigas
vidusskolas majas lapa.

Informacija par izglitojama sekmém, skolas apmekl&jumiem, uzvedibu, sasniegumiem ir
pieejama e-klas€. Tiek atbalstita pedagogu un vecaku sazina individualas tik§anas laika, sazina e-klasé
vai telefonsarunas. Visi klaSu audzinataji, priekSmetu pedagogi un administracija apzina un,
sadarbojoties ar vecakiem, organizg darbu ar izglttojamajiem, kuri neattaisnoti kavé skolu, trauc€ darbu
stundas, kuriem ir griutibas macibas. Vecaki vienmér var sapemt atbildes par sev interesgjoSiem
jautajumiem no klases audzinataja, pedagogiem un administracijas.

Izglitibas iestadé tiek organizétas vecaku sapulces, vecaku vakari, kad vecakiem ir iespgja
individuali parrunat ar pedagogiem vai administraciju sava b&rna problémas un izaugsmes iespgjas.
Sanaksmes tiek planotas gan vecakiem, gan pedagogiem pienemama laika. Vecaku sapulcu témas -
psihologa padomi pusaudzu audzinaSanas jautajumos, adaptacijas process, aktualitates klases dzive,
izglitojamo karjeras izglitibas aktualitates.

Izglitibas iestades aktualos jautajumus veiksmigi palidz risinat Vecaku padome (pa vienam
vecaku parstavim no katras klases un izglitibas iestades direktors) un Izglitibas iestades padome.
Izglitibas iestadé padomé darbojas pa vienam vecaku parstavim no katras klasu grupas, viens vecaks
no “Pagastmaja” Deksng€, Padures pag. izglitibas programmas realizacijas adreses, tris pedagogi un
divi izglitojamie, PasSparvaldes parstavji un direktore. Padomes parstavji aktivi iesaistas dazadu
jautajumu risinaSana par izglitibas iestades darba uzlabojumiem. RosinoSus un novertgjosus
priekSlikumus vecaki izsaka arT individualas sarunas ar klasu audzinatajiem un administraciju. legtita
informacija tiek analiz€ta un izmantota izglitibas iestades dzives un procesa pilnveidosana. Vecaku
ierosinajumi, priekSlikumi tiek analiz€ti un nemti véra. Vecaki regulari sanem informaciju par
izglitojamo sasniegumiem, uzvedibu un attieksmi pret macibam. Ar e-klases palidzibu izglitojamo
vecakiem ir iesp€ja sanemt regularu un savlaicigu informaciju par bérnu sasniegumiem, majas darbiem,
izglitibas iestades darba organizacijas rezZima izmainam. Vecakiem ir zinamas sazinasanas iesp&jas ar
izglitibas iestadi (e-klas€, majas lapa). Péc nepiecieSamibas tiek atjaunota informacija par vecakiem un

vinu kontakttalruniem.
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iestade

Sadarbibu ar vecakiem veic izglitibas iestades socialais pedagogs un psihologs. Izglitibas

konsult&jas ar vecakiem, ja bérnam nepiecieSama psihologa palidziba. Ir sadarbiba ar novada

pasvaldibas Izglitibas nodalu, Kuldigas novada barintiesu un Kuldigas novada Socialo dienestu.

Izglitojamo gimenes tiek aicinatas piedalities izglitibas iestades tradicionalajos pasakumos,

kuri veicina izglitojamo un vinu vecaku savstarpgjas attiecibas, ka ar1 pozitivu sadarbibu ar izglitibas

1estadi:

- Zinibu dienas svinigaja linija;

- Tevu dienai veltitaja sporta diena “Sporto kopa ar téti!”;

- Tematiskajas vecaku sanaksmes (pa klasu grupam);

- Atvérto durvju dienas vecakiem (macibu stundu un intereSu izglitibas nodarbibu
apmekléSana, individualas tikSanas ar skolas administraciju, pedagogiem, atbalsta
personalu, izglitojosas nodarbibas);

- Karjeras nedélas pasakumos (tikSanas ar vecakiem - dazadu profesiju parstavjiem,
vecaku apmekléSana uznémumos);

- Ziemassvetku pasakumos;

- Labdaribas akcijas;

- Zetonu vakara 12. klasém;

- Vides aizsardzibas akcijas;

- Mates un Gimenes dienas pasakumos klasés (péc klasu audzinataju iniciativas);

- lzlaidumos 9. un 12. klasém.

Vertejums: Joti labi

Stipras puses:

Izglitibas iestade plano un organiz& pasakumus gan izglitojamajiem, gan vinu vecakiem;
Aktivi darbojas Izglitibas iestades padome un Izglitibas iestades pasparvalde;

Izveidota miisdieniga majas lapa;

Psihologs, logopéds, socialais pedagogs, administracija tiek iesaistiti izglitojamo vajadzibu
1zp€te un individualo planu sastadiSana, ka arT nodroSina atbalstu maciSanas procesam;
Vecaki savlaicigi tiek inform@ti par izglitojamo sasniegumiem, macibu satura jautajumiem,
valsts parbaudijumu kartoSanas procesu;

Izglitojamajiem tiek organiz&tas teorétiskas un praktiskas nodarbibas par satiksmes drosibu;
Izglitibas iestade ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem,;
Izglitibas iestade aprikota ar nepiecieSsamajiem resursiem un aprikojumu izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam;

Konsultaciju pieejamiba talantigiem izglitojamajiem un tiem, kuriem rodas griitibas macibas;
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Zinatniski p€tniecisko darbu vadiSana izglitibas iestadé, SMU darbiba,
Merktiecigi organiz€ti karjeras izvéles pasakumi;

Aktivs izglitojamo pasparvaldes darbs ikdienas dzives organizeSana un atspogulosana.

Talakas attistibas vajadzibas:

Merktiecigi palidzet visu vecuma grupu izglitojamajiem apzinat savas spé&jas un intereses;
Izstradat jaunas interesu izglitibas programmas;

Pilnveidot izglitibas iestades atbalsta sist€mas izglitojamam darbu;

Nodrosinat atbilstoSu specialistu piesaisti izglitibas programmu vajadzibam;

Pedagogiem, vecakiem un atbalsta personalam sadarbojoties, pilnveidot individualas pieejas
procesu katram izglitojamajam;

Sniegt izglitojamiem zinasanas par veseligu dzivesveidu, karjeras izglitibu, akcentéjot to
nozimigumdu,

Izveidot un realiz&t icklaujosas izglitibas atbalsta sisteému skoléniem ar kustibu traucgjumiem;
Regulari veikt izglitojamo un pedagogu izglitoSanu drosibas jautajumos;

Istenot vienotu izglitibas iestades izstradatu audzinaSanas programmu, kura balstds uz
izglitojamo 1izpé€ti un vertiborientaciju,

Apkopot informaciju par absolventu talako izglitibu;

Regulari organizet dazadus karjeras pasakumus;

Sniegt iesp&ju katram izglitojamajam apliecinat sevi izglitibas iestades rikotajos pasakumos,
istenot savas intereses, attistit talantus interesu izglitiba un planot savu karjeru;

Planot un pilnveidot izglitibas iestades izglitojamo pasparvaldes un padomes darbu;

Istenot kvalitativu intereSu izglitibas programmu izpildi;

Sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai uzlabotu macibu un audzinasanas darbu;

Merktiecigi palidzet visu vecuma grupu izglitojamajiem apzinat savas sp€jas un intereses;
Nodros$inat kvalitativu macibu procesa diferenciaciju;

Izveidot atbalsta programmu jaunajiem izglitojamajiem, kuri ir mainijusi skolu, t.sk. apmainas
programmu arzemju izglitojamajiem adaptacijas perioda;

Pilnveidot savstarpgjo komunikaciju, sadarbibu starp izglitojamajiem, atbalsta personalu,
pedagogiem un vecakiem problému apzinaSana un noveértéSana;

Rosinat izglitojamos piedalities starptautiskajos izglitojamo apmainas projektos;

Veicinat vecaku lidzdalibu un ieinteresétibu skolas karjeras programmas realizacija.
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4.5. Pamatjoma Izglitibas iestades vide

4.5.1. Izglitibas iestades mikroklimats

V. Pliidona Kuldigas vidusskolas kolektivs riipgjas par izglitibas iestades t€la veidoSanu un
tradiciju kopsanu. Lai veicinatu piederibas apzinu, ir izveidots zetona gredzens, darbojas V. Plidona
Kuldigas vidusskolas majas lapa, kura tick papildinata ar jaunu informaciju. Tiek izgatavoti
prezentacijas materiali ar izglitibas iestades abreviatiiru.

V .Plidona Kuldigas vidusskola tiek ieviestas tradicijas, kur viss kolektivs darbojas kopa -
Zinibu diena, Skolotaju diena, valsts svétku pasakumi, Ziemassvétki, labdaribas akcija “Dalies
milestiba!”, Barikazu atceres diena, Ziemassvétku balle, Zetonu vakars, “Pedgja zvana” pasakums,
izlaidumi u.c. Nopietni tiek veikts izglitojamo pasparvaldes darbs. Veicot parrunas un aptaujas,
secinats, ka arpusklases pasakumi ir interesanti, un licla dala izglitojamo labprat iesaistas to
organizé$ana un vadiSana.

V.Plidona Kuldigas vidusskola sveic pensionétos pedagogus dazados svétkos un aicina
pievienoties izglitibas iestades pasakumos. Darbinieki apzinas savu lomu V. Pludopa Kuldigas
vidusskolas t€la veidoSana un veicina izglitibas iestades varda atpazistamibu sabiedriba. Vecaki atzist,
ka izglitibas iestadei ir laba slava.

Izglitibas iestade apzina un novert€ katra izglitojama un darbinieka tiesibas, sp&jas un padarito.
V. Pludona Kuldigas vidusskolas administracija apbalvo veiksmigakos izglitojamos un darbiniekus,
bet macibu gada nogalg tiks planots Tpass pasakums talantigakajiem izglitojamajiem un vinu vecakiem.
Lielaka dala vecaku piekrit, ka skola pret izglitojamajiem izturas taisnigi un ka vinu neveiksmes un
uzvedibu publiski neapspriez.

Starp izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem ir labas attiecibas. Personals ir
saprotoSs un iecietigs, riipgjas par labveligu un patikamu gaisotni V. Plidona Kuldigas vidusskola.
Izglitojamie atzist, ka klasesbiedri ir draudzigi un izpalidzigi. [zglitojamo un pedagogu attiecibas valda
savstarpgja cienpa. Izglitojamie atzist, ka pedagogi ir laipni un atsaucigi. V. Pludopa Kuldigas
vidusskolas administracija ir ieinteres€ta veidot pozitivas attiecibas starp izglitojamajiem, izglitibas
iestades darbiniekiem un vecakiem. Ja rodas kada problémsituacija, ta tiek risinata individuali,
iesaistoties atbalsta personalam.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, kada ir jazino par moraliem un fiziskiem paridarjjumiem.

Izglitibas iestades gaiteni ir labiekartoti un pievilcigi - tajos izglitojamajiem ir atpiitas iesp&jas
starpbrizos un brivaja laika. Vestibila un koridoros ir izvietotas skaidras norades par skolas kabinetiem
un tur stradajoSiem darbiniekiem. Izglitibas iestad€ izveidots un labiekartots “Izzinas centrs”, kura
izglitojamie var pavadit brivo laiku ar p&c stundam.

V .Pliidona Kuldigas vidusskola ir iek$€jas kartibas noteikumi, kuru izstrad€ un izmainu

pienemsSana piedalas gan pedagogi, gan izglitojamie, gan vecaku padome, to ieveéroSanu kontrol€
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izglitibas iestades administracija, pedagogi un atbalsta personals. Vecaki atzist, ka ieks€jas kartibas
noteikumi ir skaidri formul&ti un vecakiem zinami. V. Plidona Kuldigas vidusskolas kolektivs un
vecaki zina un ievéro iek$gjas kartibas noteikumu prasibas. Lielaka dala izglitojamo uzskata, ka
izglitibas iestad@ nav raksturigi stridi un kautini.

V.Plidona Kuldigas vidusskola analiz€ stundu kavéjumus, un atbilstosi rikojas, lai novérstu
neattaisnotos kav&jumus. V.Pludona Kuldigas vidusskola ir izstradata informéSanas kartiba par

izglitojamo kav&umiem.

Vertejums: Joti labi

4.5.2. lIzglitibas iestades fiziska vide un vides pieejamiba

V.Pliidona Kuldigas vidusskolas telpas ir estetiski noformé&tas, tiras un kartigas. Izglitibas
iestadeé planveidigi veic telpu remontu un mébelu nomainu. V.Pludopa Kuldigas vidusskola ir
labiekartota bibliot€ka un klasu telpas, ir funkcionala pedagogu atpiitas telpa, atbalsta personala telpas
un izglitojamo pasparvaldes kabinets.

Klases un koplietosanas telpas ir atbilstosas sanitari higi€niskajam normam, tualet@s ir ziepes,
tualetes papirs un dvieli. Izglitibas iestades telpas ir drosas, iekartojums neierobezo izglitojamo un
personala parvietoSanos, tas ir pielagotas ari izglitojamajiem ar kustibu traucgjumiem.

Atbilstosi vecumposmam, pilnveidota ar1 pirmsskolas izglitibas grupas macibu vide.

Izglitojamie tiek iesaistiti skolas telpu noforméSana un labiekartoSana. Izglitibas iestades
gaitenos redzama vieta izvietoti evakuacijas plani, noraditas ieejas un izejas, ir ipasas norades pie pirma
un pedeja kapnu pakapiena, ir noradita pirmas palidzibas sniegSanas vieta - skolas medmasas kabinets.

V. Plidona Kuldigas vidusskolas apkartne ir sakopta un kartiga, ir noteiktas sporta, atpiitas un
saimnieciskas zonas. Pavasart izglitibas iestades kolektivs piedalas apkartnes sakopSanas talka.

Pie izglitibas iestades atrodas sporta laukums, kura pieejams basketbola un futbola laukums, ka
ar1 vieglatlétikai nepiecieSamais- skrejcels, tallekSanas sektors, metala konstrukcijas spéka
vingrinajumiem u.c. Blakus sporta laukumam ir izvietoti vingroSanas riki un ara trenaZieri, ir izveidota
Skérslu trase. V. Plidona Kuldigas vidusskola ir uzsakusi projektu ,,Zalas klases” izveidosanai.

Izglitibas iestades teritorija ir iekartoti solini atpiitai, ir noteikta teritorija.

Ir izstradats projekts V. Pliidona Kuldigas vidusskolas aktu zales izbiivei (esoSo sporta zali

parveidot par konferencu zali), kur$ tiks uzsakts istenots 2019./ 2020.m. g.

Vertejums: Joti labi
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Stipras puses
Regulara macibu kabinetu labiekartoSana un macibu Iidzeklu tehniskas bazes atjaunosana,
Izglitibas iestades telpu atbilstiba sanitari higiéniskajam normam,;
Ieksgjas kontroles un kartibas noteikumu prasibu izpilde;
Informacijas stendu noformé&jums;
Estétiskas vides nodroSinajums;
Labiekartotas telpas, pagalms;
Pedagogu dezuras starpbrizos, kartibas un disciplinas nodrosinasanai;
Labiekartota vide gaitenos, izglitojamo lietderigai laika pavadiSanai starpbrizos;
V. Pludona Kuldigas vidusskola ir pozitivas vides veicinosas tradicijas;

Par V. Plidona Kuldigas vidusskolas dzivi ir uzskatama informacija socialajos tiklos.

Talakas attistibas vajadzibas
Veidot savu izglitibas iestades vidi paSiem kopa - macoties vienam no otra. Aktualizé un
iedzivinat izglitibas iestade izvirzitas vertibas - Iidzatbildiba, sadarbiba, tolerance. Sekmét
vides pedagogijas plasaku pielietojumu macibu procesa, karjeras izglitiba;
Veidot izglitibas iestades vidi un “sét” taja to, ko pasi v€lamies “audzet”, attistot izglitojamajos
piederibas apzinu un lepnumu par V.Pludopa Kuldigas vidusskolu, veicinot izglitojamo
atbildibu par savu lomu izglitibas iestades vides uzlaboSana;
Sekmeét izglitibas iestades normativo dokumentu aktualizéSanu, konsekventi ievérot to
istenoSanu, lai panaktu vienotu nostaju macibu procesa un iek$&jas kartibas noteikumu
ieverosana, turpinot darbu pie izglitojamo disciplinas parkapumu noversanas;
Veidot sazinas telpu dazadam sabiedribas grupam (vecakiem, bérniem, pedagogiem, oficialo
institiciju parstavjiem), lai atklatu, saskanotu, pilnveidotu un izstradatu dazadas idejas,
priekSlikumus u.c. piedavajumus, kuri varétu sekmét izglitibas vides attistibu izglitibas
iestadg;
Popularizét V. Pludona Kuldigas vidusskolas t€lu sabiedriba un iesaistit vecakus izglitibas
iestades vides veidoSana un pasakumu norisg;
Planveidigi veikt telpu kosmétisko remontu, labiekartoSanas darbus un estétisko noformg&jumu,
pakapeniski atjaunojot kabinetu mébeles un aprikojumu, izglitibas iestades telpu noform&juma
akcent€jot V. Plidona Kuldigas vidusskolas atpazistamibu;
Realizet projektu aktu zales izbiivei (esoSo skolas sporta zali parveidot par aktu zali) un
izstradat eédamzales kosmétiska remonta projektu;

Aktivi iesaistities viet€ja méroga un ES projektos;
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Attistit un pilnveidot pirmsskolas izglitibas grupas macibu vidi;

Meklet labakos risinajumus telpu iekartoSanai un lietderigai izmantoSanai Ventspils ielas
korpusa,;

Attistit V. Plidona Kuldigas vidusskolas apkartnes labiekartosanu, ,,Zalas klases” izveidi un
izglitibas iestades iekSpagalma sakartosanu,

Audzinasanas darba Ipasu uzmanibu pieverst tiesibu un pienakumu izpratnei, veicinat pozitivu
saskarsmi;

Turpinat izglitibas iestades attistibu, veicinat V. Plidona Kuldigas vidusskolas atpazistamibu
gan nacionala, gan starptautiska Itment;

Aktivak iesaistit izglitojamos tiribas un kartibas uzturéSana, materiali - tehniskas bazes

saglabaSana.
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4.6.Pamatjoma Izglitibas iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir visu izglitibas programmu 7istenoSanai nepiecieSamas telpas,
materialtehniskie resursi, macibu materiali un lidzekli.

Ir atseviskas telpas socialajam pedagogam, skolas psihologam, logopédam, Kkarjeras
konsultantam un medmasai.

Materialtehniskie 1idzekli ir daudzveidigi, moderni un drosi lietoSana. Tehniskie bojajumi tiek
apzinati un laboti savlaicigi.

Izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamie materiali, tehniskie resursi tiek regulari
papildinati. Macibu procesa kvalitates nodro$inasanai izglitibas iestadé ir pieejami 85 stacionarie
datori, 56 portativie datori, 18 plansetes, 39 projektori, 7 dokumentu kameras, 43 printeri. Visas telpas
pieejams bezvadu internets.

Sporta nodarbibas notiek gan stadiona, gan izglitibas iestadei piebuvétaja Kuldigas novada
Sporta skolas volejbola hallé. Maza sporta zale tiek izmantota vairak ka vingrosanas zale. P&c sporta
nodarbibam izglitojamie var izmantot arT dusas telpas.

Sanitarie mezgli ir iekartoti un atbilst prasibam. Tie tiek nodro$inati ar silto un auksto tideni,
ziepe€m, tualetes papiru, roku zavetajiem. Viena no tualet€ém piemerota izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam. Tualesu tiribai ikdiena seko dezur&josa apkopgja.

V .Plidona Kuldigas vidusskola ievéro droSibas pasakumus tehnisko lidzeklu uzglabasanai.
Telpas ierikota drosibas signalizacija un videonovérosanas kameras gaitenos.

Darbdienas laika no 7:00 lidz 19:00 skola dezuré tehniskais personals, 19.00 lidz 7.00,
sestdienas, sveétdienas izglitibas iestadi apsarga firma“G4S.”’

Izglitibas iestades telpas tiek arl izmantotas intereSu izglitibas programmu un arpusstundu
pasakumu nodro$inasanai.

Telpa, kura pusdieno izglitojamie, pilda ari izglitibas iestades aktu zales funkcijas.

Telpas izglitibas iestadeé tiek remont€tas péc vajadzibas. Domajot par izglitojamo &rtibam,
gaitenos novietoti miksti divani.

Izglitibas iestadé ir norades par telpam, atraSanos vietu un atbildigo personu. Ir izveidoti

bibliotekas kartibas noteikumi un nozimétas atbildigas personas.

Verteéjums: Joti labi
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4.6.2.Personalresursi

V.Plidopa Kuldigas vidusskola ir visu izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais
pedagogiskais un tehniskais personals ar atbilstosu izglitibu. Izglitibas iestadg strada atbalsta komanda
- socialais pedagogs, psihologs, logopéds, karjeras konsultants un medmasa. Izglitibas iestadé strada
un macibu procesa veiksmigu realizaciju nodroSina IT specialists, bibliotekars un laborants.

Izglitibas iestades pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstoSu izglitibu. Iestadé strada
64 pedagogi, no kuriem 62 ar augstako pedagogisko izglitibu, tai skaita 25 magistri (7 ar diviem
magistra gradiem) un 1 studé magistrantiira. 4 pedagogi macas, lai iegiitu augstako izglitibu.

Pedagogi aktivi piedalas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés: divi pedagogi koordiné
novada Macibu priekSmetu jomu grupas (talak teksta MPJG). Pedagogi regulari apmekle
talakizglitibas kursus un seminarus.

Pedagogi regulari veic pasvertgjumu.

Izglitibas iestadé darbojas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanas komisija.

Pedagogi izstrada metodiskos materialus macibu stundam un piedalas metodisko izstradnu
skat€s.

Gandriz visu pedagogu darba slodze ir optimala. Slodzes sadala, ievérojot izglitibas iestades
izglitibas programmu un darba organizacijas vajadzibas, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju.
Darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbiniekiem saskanotos amatu
aprakstos. Darbiniekiem ir pieejama informacija par administracijas darba struktiiru, atbildibas jomam,
izglitibas iestades attistibu un darbibu.

V.Plidopa Kuldigas vidusskola ir izveidotas 8 metodiskas priek§metu jomu grupas un
metodiska padome. P&c vajadzibas pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu - psihologu, socialo
pedagogu, bibliotekaru, medmasu.

Par pedagogu stundu aizvietoSanu izglitibas iestade ir atbildigs direktores vietnieks izglitibas
joma, kurs§ karto attiecigo dokumentaciju par stundu aizvietoSanu.

V.Pludona Kuldigas vidusskola macas: 1,5 - 4 gadigie 23; pirmsskola (5 - 6 gadigie) - 36; 1.-
12.Kl. - 638 skoléni. Klasu veidoSana tiek ievérotas aréjo normativo dokumentu prasibas.

Izglitibas iestade atbalsta personala tiesibas, pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas ar
darbiniekiem saskanotos amata aprakstos. Min&tie darbinieki strada p&c noteikta darba grafika.
Atbalsta personalam ir atbilstosas darba telpas ar nepieciesamo aprikojumu.

Pedagogu talakizglitiba tiek planota atbilstosi izglitibas iestades darba attistibas prioritatem.
Talakizglitibas uzskaiti un koordinésanu veic direktores vietniece metodiskaja darba. Katrs pedagogs
ir atbildigs par savu talakizglitoSanos. Gandriz visi profesionalas pilnveides kursi tiek apmaksati no

valsts un pasvaldibas budzeta lidzekliem.

42



Izglitibas iestadg ir sistematiz&ta datu baze par katra pedagoga talakizglitibu. Sis vajadzibas tick
regulari aktualiz€tas, administracija rosina pedagogus piedalities talakizglitibas programmas un
seminaros. Kursos giitas atzinas tiek parrunatas metodisko komisiju ietvaros vai izglitibas iestade
notiekoSajas metodiskajas dienas.

V.Plidona Kuldigas vidusskolas administracija informé pedagogus par talakizglitibas
iespéjam, nodroSina iesp&ju piedalities seminaros novada un valsts méroga, apmeklét citas macibu
iestades pieredzes apmainas noliika, ka arT atbalsta pedagogu iesaistiSanos projektos valsts méroga.

Pie direktores vietnieces metodiskaja darba glabajas dokumentala informacija par katra

pedagoga talakizglitibas aktivitatém.

Vertejums: Joti labi

Stipras puses
e Macibu kabinetu labiekartoSana un macibu lidzeklu tehniskas bazes atjaunosana,
e Izglitibas iestades telpu atbilstiba sanitari higieniskajam normam;
e Icksgjas kontroles un kartibas noteikumu prasibu izpilde;
e Informacijas stendu noform&jums;
e Estetiskas vides nodrosinajums;
e Labiekartotas telpas, pagalms;

e Pedagogu dezuras starpbrizos, kartibas un disciplinas nodrosSinasanai.

Talakas attistibas vajadzibas

e Nodrosinat pedagogu talakizglitibu, atbalstit profesionalas meistaribas pilnveidi;

e Uzlabot esoSo izglitibas iestades materiali tehnisko bazi atbilsto$i jauno standartu un
programmu prasibam,

e Atbalstit jaunako tehnologiju un inovativo produktu iegadi un izmantoSanu macibu satura
veiksmigakai apguvei,

e Papildinat bibliotekas fondu ar jaunako metodisko literattru,;

e NodroS$inat sporta inventara atjaunoSanu un materialas bazes papildinaSanu,

e NodroS$inat izglitibas iestades telpu atbilstibu berniem ar 1pasadm vajadzibam;

e Atbalstit un virzit pedagogu un izglitojamo dalibu dazada veida projektos: izglitibas iestades,
novada, valsts un starptautiskajos;

e Izglitibas iestades parzina nodotos finansu Iidzeklus sadalit atbilstosi izvirzitajam prioritatém,
ka ar1 izglitojamo, pedagogu un vecaku ieteikumiem;

e Pilnveidot Pedagogu - konsultantu atbalsta sistému izglitibas iestadg;

e Atbalsta sist€mas jauniem pedagogiem izveide;
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e Pilnveidot pedagogu pieredzes popularizéSanas mehanismu macibu priekSmetu jomu grupas,
skola un novada;

e Pilnveidot pedagogu pieredzes popularizésanas mehanismu MPJG, izglitibas iestadé un
novada;

e Atbalstit jaunako tehnologiju un inovativo produktu iegadi un izmantoSanu macibu satura
veiksmigai apguvei,

e Izveidot pedagogu - macibu konsultantu atbalsta sistému skola;

e Veicinat macibu grupu izveidi izglitibas iestadg;

e Popularizgjot sportiski aktivu un veseligu dzivesveidu, pilnveidot materialo bazi sporta.

4.7. Pamatjoma izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates

nodroSinasana

4.7.1. Izglitibas iestades darba pasvértesana un attistibas planosana

Izglitibas iestades administracija plano, organiz€ un isteno kontroles un veértéSanas procesu
visas darbibas jomas. Izglitibas iestades darba analizi un vertéSanu veic iestades administracija, macibu
priekSmetu jomu grupas un pedagogi. Ir izstradati vért€Sanas kriteriji. Izglitibas iestades administracija
kontrol@ un parbauda personala darbu, iesaista to pasvert€sanas procesa izglitibas iestades stipro pusu
apzinasana un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana. Izglitibas iestades darbinieki, veicot izvertéSanu,
uzklausa izglitojamos, vecakus un citas izglitibas iestades darba ieinteresétas puses. VertéSanas procesa
ieglto informaciju izglitibas iestades administracija izmanto, lai apzinatu izglitibas iestades darba
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Izglitibas iestadé veidojas labvéliga sadarbibas vide, kas
veicina izglitojamo, darbinieku un vecaku iesaistiSanos pasvertésana.

Ka galvena darba kvalitates parraudzibas forma ir paskontrole un pasvertgjums, tomer atbilstosi
prioritatém administracija veic parraudzibu.

Pedagogi atzist, ka administracija nem véra vigu viedokli, veicot vértéSanu un turpmako
prioritaSu izvirziSanu un planoSanu. Pedagogi uzskata, ka ikvienam ir iesp&ja apzinat, parrunat sava
darba rezultatus.

Pasnoveértéjuma zigojums atspogulo izglitibas iestades darbibas stipras puses un talakas
attistibas vajadzibas, planojot turpmako izglitibas iestades attistibas darbu. Tas pieejams izglitibas

iestades majas lapa.

Vérteéjums: labi
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4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir Latvijas Valsts arhiva saskanota glabajamo lietu nomenklatiira. Izglitibas
iestade darbojas saskapa ar Kuldigas novada Domé apstiprinatu nolikumu, apstiprinatu attistibas
planu, gada darba planu, parbaudes planu, pedagogu profesionalas pilnveides planu, vadibas, MPJG
vaditaju, atbalsta personala, bibliotekaru individualajiem planiem.

Izglitibas iestades administracija seko valsts likumdoSanai, regulari parskata un pilnveido
iekS€jos normativos dokumentus. Ir speka 30 izglitibas iestades ieks€jie noteikumi, kas reglamente
iestades darbibu. Ir izstradati pedagogu, saimniecisko darbinieku amata apraksti, pienakumi, tiesibas,
atbildibas jomas, iestades administracijas darba pienakumi un struktira.

Izglitibas iestades direktora vietnieki — 4.57 slodzes, tai skaita 2 slodzes - direktora vietnieki
izglitibas joma.

Direktors un direktora vietnieki realiz€ izglitibas procesa parraudzibu - iestades darba plana
izpildi, parbaudes darbu plana izpildi, sniedz darbiniekiem nepiecie$amo atbalstu. Ar parraudzibas
rezultatiem un saistiba ar tiem pienemtajiem lémumiem pedagogus iepazistina pedagogiskas padomes
s€des vai sanaksmes.

Izglitibas iestades administracijas s€des notiek 1 reizi ned€la. SEdes apspriez un izverte noteikta
laika posma veiktos uzdevumus, arpusskolas darbibu, macibu priek§metu jomu grupu darbu,
metodiskas padomes darbu, skolénu paSparvaldes darbu, finan$u izlietojumu, plano pedagogiskas
s€des, ka ar1 izvirza jaunus uzdevumus noteiktam laika periodam.

Saskana ar ménesa ciklogrammu notiek darbinieku informativas sanaksmes. Vienu vai divas
reizes macibu gada notiek pedagogu tematiskas pedagogiskas padomes sédes. Notiek arT pedagogu
grupu pedagogiskas sédes, kur grupas apspriez un analizé dazadus pedagogiskus un macibu
jautajumus.

Visus pedagogiskos un organizatoriskos jautajumus apspriez metodiskaja padomé, ta ir
demokratiska institiicija metodiska darba vadiSanai, darba stratégiskai planoSanai, misdienu
pedagogisko sasniegumu izskaidroSanai, aprob&Sanai, pedagogiskas pieredzes pétiSanai un
popularizéSanai. Metodiskas padomes sastava darbojas visi macibu priek§metu jomu grupu vaditaji un
direktora vietnieki izglitibas joma. Par metodiskas padomes darba organizeSanu atbild tas vaditajs, kas
ir direktora vietnieks metodiskaja darba.

Metodiska padome parrauga macibu darba kvalitati, nodroSina pedagogiem nepiecieSamo
atbalstu, sadarbojas ar savas un citu izglitibas iestazu kolégiem, piedalas profesionalas pieredzes
apmainas projektos, veicina metodisko darbibu un vienotu izglitibas iestades prasibu izpildi.

Metodiska padome sadarbojas ar izglitibas iestades padomi un izglitojamo pasparvaldi
atsevisku jautdjumu izlemsana un iesniedz priekslikumus vadibai par iestades darba organizacijas

optimizeésanu, izglitibas kvalitates paaugstinasanu u.c. jautajumiem.
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Izglitibas iestades administracija veicina pedagogu savstarpgjo sadarbibu, rosina izmantot portalus
,,uzdevumi.lv”, , letonika.lv”, “soma.lv” un citus.

Izglitibas iestades vadibas darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu risinasana. lestades
vadiba iesp&ju robezas censas nemt véra pedagogu priekslikumus, vélmes.

Izglitibas iestades administracija sadarbojas ar vecakiem, kas iesaistas dazadu problému
risinasana, jautajumu apsprie$ana. Izglitibas iestades padomé darbojas vecaku parstavis no katras klasu
grupas, tris izglitibas iestades vadibas, pedagogu un izglitojamo parstavji, sanaksmes notiek vismaz
divas reizes gada, vecaki lemj par visdazadakajiem iestadei svarigiem jautajumiem Izglitibas iestade
darbojas arT vecaku padome, kuru parstav viens vecaks no katras klases. Ar padomé piepemtajiem

lémumiem Kkatras klases deleg@tais parstavis iepazistina paréjos savas klases vecakus.

Vertejums: Joti labi

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestades administracijai ir laba sadarbiba ar Kuldigas novada pasvaldibu, tas
specialistiem, struktirvienibam un iestadém, lai paaugstinatu izglitibas kvalitati. Sadarbiba notiek
dazados virzienos— budzeta planoSana, dokumentu un informacijas aprite, vidusskolas attistibas
planosana, talakizglitiba, karjeras izglitiba, piedaliSanas macibu priekSmetu olimpiadgs, zinatniski
pétniecisko darbu aizstavésana, materialtehnisko resursu iegades un uzturé$anas jautajumos.

Pedagogi sadarbojas ar LR Izglitibas un zinatnes ministriju (IZM) - Veértgjot izglitojamo
centraliz&tos eksamena darbus.

Izglitibas iestade sadarbojas ar augstskolam — Latvijas Universitati, Liepajas Universitati,
nodroSinot prakses vietas studentiem, ka ari sadarbojoties ar macibu spekiem. Sadarbiba karjeras
jautajumos notiek ar VIAA (Valsts izglitibas attistibas agentiira), autoapmacibas jautajumos ar CSDD
(Celu Satiksmes Drosibas direkcija), ekoskolu programmas ietvaros ar Vides aizsardzibas fondu.
Izglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar macibu centriem ,,Buts”, nodroSinot prakses vietas. Izglitibas
iestade sadarbojas ar ,,Junior Achievement”, veicinot izglitojamo uznémeéjdarbibas prasmju pilnveidi.
Sadarbiba uznéméjprasmju attistiSsana izglitojamajiem notiek ar ar Kurzemes biznesa inkubatoru,
Ventspils augstskolu un Biznesa augstskolu ,,Turiba”, apmeklgjot Panakumu Universitates un
Uznémejdarbibas skolas aktivitates.

Izglitibas iestades administracija organiz€ macibu procesu ta, lai pedagogiem biitu iespéja
piedalities ar pedagogisko darbibu saistitos projektos un aktivitatés gan izglitibas iestadé, gan arpus

tas.
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Stipras puses

e [zglitibas iestades darba pilnveidoSanai notiek reala sadarbiba ar valsts, pasvaldibas,
nevalstiskajam organizacijam, véstniecibam;

e [zglitibas iestade ir atvérta dazadiem projektiem,;

e [zglitibas iestades administracijas komanda ir kompetenta un saliedéta;

e [zglitibas iestades pedagogi sp€j dalities pieredze ar1 starptautiska liment,

e Vadibas s€des, pasakumi notiek ciklogrammas ietvaros;

e [zglitibas iestades darbibu skaidri reglamenté ieks€jie normativie akti, kas izstradati

demokratiski.

Talakas attistibas vajadzibas

e Pilnveidot pedagogisko darbinieku pasanalizes prasmes;

e Pilnveidot ieksgjas kontroles darbu;

e Jzglitibas iestades darba pasvért€Sana un normativo dokumentu izstradeé vairak iesaistit
izglitojamos un vinu vecakus;

e Veicinat sadarbibu ar arpusskolas iestadém un organizacijam;

e P&c vértéSanas procesa iegiitas informacijas par izglitojamo sasniegumiem, uzlabot analizes
procesu,

e Turpinat apmainas programmas un meklét jaunus sadarbibas partnerus.

Verteéjums: Joti labi
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5. Citi sasniegumi

Karjeras pasakums ,,Veru durvis uz augstskolu” un tikSanas ar absolventiem.

Sadarbiba ar CSDD projekta “Gribu but mobils!” realizéSana.

Izglitojamie macibu ekskursijas ir apmeklI&jusi Ventspils Augstskolu un Ventspils Augsto
tehnologiju parku, “Getlini Eko”, Rigas IT Demo centru, RTU Matematikas un lietiskas
kimijas fakultati, Biomaterialu inovacijas un attistibas centru u.c.

V. Plidona Kuldigas vidusskolas jaunieSiem izveidojusies cieSa sadarbiba ar A/S ,,Latvijas
Valsts mezi”, kuras ietvaros izglitojamie dodas stadit kokus.

Izglitibas iestades izglitojamie piedalas valsts l[imena komandu matematikas olimpiadé
»Atverta kopa”.

Izglitibas iestad¢ iesaistas projektos par vides aizsardzibu.

Izglitojamie iesaistas makulatiiras un bistamo atkritumu savaksSana.

Izglitojamajiem ir augsti sporta sasniegumi vieglatl&tika, sporta speles.

Izglitojamie ir Jauno kimiku skolas, Jauno talantu skolas un Jauno fiziku skolas dalibnieki.
Izglitojamie piedalas ikménesa profesionalas pilnveides programma ,,Panakumu Universitate”
biznesa augstskola ,, Turiba”, Uznémgjdarbibas skolas aktivitates.

Izglitibas iestade ir sabiedriska labuma organizacijas un biznesa izglitibas eksperta ,,Junior
Achievement — Young Enterprise Latvija” dalibskola.

Jauniesi aktivi darbojas topoSo uzneémeju kluba ,,Billija”, ka art piedalas SMU tirdzinos.
Tiek organizetas vasaras diennakts nometne Jirkalné un Vasaras skola sakumskolas posma
1zglitojamajiem “Raibas dienas”.

Izglitibas iestade realiz€ Erasmus + projektus.

Izglitibas iestade piedalas Ekoskolu programma.

Izglitibas iestade tiek realizets projekts “Sporto visa klase”.
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6. V.Plidona Kuldigas vidusskolas darbibas pasnovertéjuma

institlicijam.

kopsavilkums
Pamatojuma jomas Vértejums
Macibu saturs - Skolas Tstenotas izglitibas programmas loti labi
Maciana un 2.1. macisanas kvalitate; loti labi
L 2.2. macisanas kvalitate; labi
macisanas
2.3. vérteésana ka macibu procesa sastavdala. labi
Izglitojamo 3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba; aprakstoSs
sasniegumi 3.2. izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos. | aprakstoss
Atbalsts 4.1. psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais | loti labi
izglitojamajiem atbalsts;
4.2. izglitojamo drosibas garante$ana (drosiba un loti labi
darba aizsardziba);
4.3. atbalsts personibas veidoSana; loti labi
4.4. atbalsts karjeras izglitiba; loti labi
4.5. atbalsts macibu darba diferenciacijai; labi
4.6. atbalsts izglitojamajiem ar specialam aprakstoss
vajadzibam,;
4.7. sadarbiba ar izglitojamo gimeném. loti labi
Izglitibas iestades 5.1. mikroklimats; loti labi
vide 5.2. fiziska vide un vides pieejamiba. loti labi
Izglitibas iestades 6.1. ickartas un materialtehniskie resursi; loti labi
resursi 6.2. personalresursi. loti labi
7.1. izglitibas iestades darba pasvertésana un labi
Izglitibas iestades attistibas planoSana;
darba organizacija, 7.2. izglitibas iestades vadibas darbs un personala loti labi
vadiba un kvalitates parvaldiba;
nodroS§inasana 7.3. izglitibas iestades sadarbiba ar citam loti labi
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7. Izglitibas iestades turpmaka attistiba (balstita uz pasnovertéjuma

ieguitajiem secinajumiem)

Pamatojuma jomas rezultativais

Talakas attistibas vajadzibas

Kriterijs

1. Macibu saturs - 1. Jauno standartu un programmu Tsteno$anu apgriitina

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas macibu gramatu neatbilstiba,

programmas 2. Pilnveidot esoSas un izstradat jaunas izglitibas
programmas;

3. Pilnveidot izglitojamo praktiskas darbibas iesp&jas
stundas atbilstosi macibu priekSmeta standartu un
programmas prasibam,

4. Pilnveidot macibu procesu, izmantojot jaunakas
tehnologijas un tematu saistiba ar realo dzivi;

5. Pilnveidot izstradato vertésanas sistemu;

6. Uzlabot macibu procesu, piedavajot praktiskas
nodarbibas;

7. Aktualizé€t macibu satura izpratni, saistot ar
ilgtsp&jigu attistibu un karjeru;

8. Starpdisciplinaru uzdevumu risinasana macibu
procesa;

9. Metodisko materialu izstrade;

10. Pétit izglitojamo un pedagogu sadarbibu, un
pedagogu savstarp&jo pieredzes apmainu;

11. Izstradat individualos macibu planus izglitojamajiem
sekmju uzlaboSanai;

12. Planot ieklaujoso izglitibu.

2. MaciSana un | 2.1. maciSanas 1. Pilnveidot izglitojamo maciSanas prasmju apguvi un
macisanas kvalitate; to analizi, Tpasi aktualiz€t un attistit prasmi macities;
— 2. Veicinat izglitojamo pasnoveérté§juma prasmes, un
2.2 magl_sanas macit novertet to lietderigumu,
kvalitite; 3. Uzlabot izglitojamo rakstu darbu kulttiru un publisko
2.3. vertesana ka uzstasanas makslu;
macibu procesa | 4. ledzivinat kartibu par izglitojamo  macibu
sastavdala. sasniegumu vertésanu,
i 5. Pilnveidot skola esoSo macibu materialu
nodro§inajumu;

6. Izveidot vienotu izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas analizes kartibu;

7. Turpinat pedagogu savstarp&ju pieredzes apmainas
pasakumu praktiz€Sanu un veicinat pedagogu
ieinteres€tibu metodisko izstradnu veidosana;

8. Iesaistit vecakus skolas dzive;

9. Meérktiecigs un saplanots darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem,;

10. STEM (zinatne, tehnologijas, inzenierzinatnes,

matematika) priekSmetu TIpatsvara palielinaSana
maciSanas un maciSanas procesa,
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

. Pedagogiska procesa pakapeniska orientacija uz
SDU risinasanu;

Macibu nodarbibu mérku, uzdevumu, sasniedzamo
rezultatu skaidra formuléSana;

Lasitprasmes  un  rakstitprasmes  izkopSana
izglitojamajiem visos macibu priekSmetos;

Izveidot individualu izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas monitoringu;

Izstradat vienotu pieeju parbaudes darbu struktiirai,
pamatojoties uz Blima taksonomijas izmantoSanu;
Izglitojamo pétnieciskas darbibas pilnveidosana,
izglitojamo piedaliSanas novada, valsts limena
olimpiades, konkursos un konferences;

Sekmet izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju
attistiSanu;

Pilnveidot darbu katra izglitojama individualas
izaugsmes 1Zpete;

Kooperativo un interaktivo metozu pielietoSana
macibu procesa, kas nodroSina individualizacijas
principa  kvalitativu  lietojumu un pastavigu
izglitojamo sadarbibu macibu procesa;

Mudinat pedagogus sava darba ieviest pedagogiskas
inovacijas, kas nodroSina kvalitativu maciSanas un
macisanas procesa limeni;

Veidot kvalitativu informacijas apmainu starp
izglitibas iestadi un vecakiem.

3. Izglitojamo
sasniegumi

3.1. izglitojamo
sasniegumi ikdienas
darba;

3.2.  izglitojamo
sasniegumi valsts
parbaudes darbos.

. Turpinat paaugstinat izglitibas kvalitati, pilnveidojot

izglitojamo maciSanas prasmes, ka ari ieveérojot
vienotas prasibas un radoSumu;

. Motivét izglitojamos macities un uzlabot savus

sasniegumus;
Veicinat izglitojamo pozitivu macibu motivaciju un
popularizét vinu macibu sasniegumus;

. Veicinat vecaku lidzdalibu un palidzibu izglitojamo

motivacijas veidoSana,

. Turpinat izglitojamo stimuléSanu pozitiviem macibu

sasniegumiem;

. Stradat pie izglitojamo macibu sasniegumu

paaugstinaSanas valsts parbaudes darbos un
centralizétajos eksamenos;

. Pastiprinat izglitojamo personigo atbildibu par

saviem macibu rezultatiem, motivet labaku rezultatu
sasniegSanai, novérst macibu stundu neattaisnotu
kavesanu;

. Izglitibas  iestades iek$€ja kontrolé  turpinat

parraudzit, analiz€t eksakto macibu priekSmetu
maciSanu un izglitojamo sasniegumus;

. Izglitibas 1estades iek$€a kontrolé parraudzit

izglitojamo macibu sasniegumus radoSajos un
attistoSajos macibu priekSmetos (sports, miizika).
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4. Atbalsts
izglitojamajie
m

4.1.psihologiskais
atbalsts un
socialpedagogisk
ais atbalsts

4.2.izglitojamo
drosibas
garant€Sana un
darba aizsardziba

4 .3.atbalsts
personibas
veidoSana

4.4 atbalsts karjeras
izglitiba

4.5.atbalsts macibu
darba

diferenciacijai

4.6.atbalsts
izglitojamajiem
ar specialam
vajadzibam

4.7.sadarbiba ar
izglitojamo
gimeném

no

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Merktiecigi  palidzét visu  vecuma  grupu
izglitojamajiem apzinat savas sp&jas un intereses;
Izstradat jaunas interesu izglitibas programmas;
Pilnveidot izglitibas iestades atbalsta sist€mas
izglitojamam darbu;

Nodrosinat atbilstoSu specialistu piesaisti izglitibas
programmu vajadzibam;

Pedagogiem, vecakiem un atbalsta personalam

sadarbojoties, pilnveidot individualas pieejas
procesu katram izglitojamajam;

Sniegt izglitojamiem zinasanas par veseligu
dzivesveidu, karjeras izglitibu, akcentgjot to
nozimigumu,

Izveidot un realizét ieklaujosas izglitibas atbalsta
sist€ému skoléniem ar specialam vajadzibam.
Regulari veikt izglitojamo un pedagogu izglitoSanu

drosibas jautajumos;
Istenot vienotu izglitibas iestades izstradatu
audzinaSanas  programmu, kura Dbalstas uz

izglitojamo izpé€ti un vertiborientaciju;

Apkopot informaciju par absolventu talako izglitibu;
Regulari organizet dazadus karjeras pasakumus;
Sniegt iesp&ju katram izglitojamajam apliecinat sevi
izglitibas iestades rikotajos pasakumos, Istenot savas
intereses, attistit talantus intereSu izglitiba un planot
savu karjeru;

Planot un pilnveidot izglitibas iestades izglitojamo
pasparvaldes un padomes darbu;

Istenot kvalitativu intereSu izglitibas programmu
izpildi;

Sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai uzlabotu
macibu un audzinasanas darbu;

Merktiecigi  palidzét  visu  vecuma  grupu
izglitojamajiem apzinat savas sp€jas un intereses;
Nodrosinat kvalitativu macibu procesa
diferenciaciju;

Izveidot atbalsta ~ programmu  jaunajiem
izglitojamajiem, kuri ir nomainijusi skolu, t.sk.
apmainas programmu arzemju izglitojamajiem
adaptacijas perioda;

Pilnveidot savstarp&jo komunikaciju, sadarbibu starp
izglitojamajiem, atbalsta personalu, pedagogiem un
vecakiem problému apzinaSana un novertésana;
Rosinat izglitojamos piedalities starptautiskajos
1zglitojamo apmainas projektos;

Veicinat vecaku lidzdalibu un ieinteresétibu skolas
karjeras programmas realizacija.
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5. Izglitibas
iestades vide

5.1. mikroklimats
5.2. fiziska vide un
vides pieejamiba

o

10.

11.

12.

13.

14.

Veidot savu izglitibas iestades vidi paSiem kopa -
macoties vienam no otra. Aktualizé€t un iedzivinat
izglitibas iestadé izvirzitas vertibas - lidzatbildiba,
sadarbiba, tolerance. Sekmét vides pedagogijas
plasaku pielietojumu macibu procesa, karjeras
izglitiba;

Veidot izglitibas iestades vidi un “s€t” taja to, ko pasi
vElamies “audzet”, attistot izglitojamajos piederibas
apzinu un lepnumu par V. Pludona Kuldigas
vidusskolu, veicinot izglitojamo atbildibu par savu
lomu izglitibas iestades vides uzlaboSana;

Sekmét izglitibas iestades normativo dokumentu
aktualizéS$anu, konsekventi ieverot to istenoSanu, lai
panaktu vienotu nostaju macibu procesa un ieks$gjas
kartibas noteikumu iev€rosana, turpinot darbu pie
izglitojamo disciplinas parkapumu novérsanas;
Veidot sazinas telpu dazadam sabiedribas grupam
(vecakiem, bérniem, pedagogiem, oficialo institiiciju
parstavjiem), lai atklatu, saskanotu, pilnveidotu un
izstradatu dazadas idejas, priekslikumus u.c.
piedavajumus, kuri varétu sekmét izglitibas vides
attistibu izglitibas iestadg;

Popularizét V.Plidona Kuldigas vidusskolas t€lu
sabiedriba un iesaistit vecakus izglitibas iestades
vides veidosana un pasakumu norisg;

Planveidigi veikt telpu kosmétisko remontu,
labiekartoSanas darbus un estétisko noformgjumu,
pakapeniski atjaunojot kabinetu mebeles un
aprikojumu, izglitibas iestades telpu noform&uma
akcentgjot  V.Pludona Kuldigas vidusskolas
atpazistamibu,

Realizét projektu aktu zales izbuivei (esoSo skolas
sporta zali parveidot par aktu zali) un izstradat
€damzales kosmeétiska remonta projektu;

Aktivi iesaistities vietg€ja méroga un ES projektos;
Attistit un pilnveidot pirmsskolas izglitibas grupas
macibu vidi;

Meklet labakos risinajumus telpu iekartoSanai un
lietderigai izmantoSanai Ventspils ielas korpusa;
Attistit V.Pludona Kuldigas vidusskolas apkartnes
labiekartosanu, ,,Zalas klases” izveidi un izglitibas
iestades iekSpagalma sakartoSanu;

AudzinaSanas darba 1paSu uzmanibu pieverst tiesibu
un pienakumu izpratnei, veicinat pozitivu saskarsmi;
Turpinat izglitibas iestades attistibu, veicinat V.
Pludopa Kuldigas vidusskolas atpazistamibu gan
nacionala, gan starptautiska liment;

Aktivak iesaistit izglitojamos tiribas un kartibas
uzturéSana, materiali - tehniskas bazes saglabaSana.
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6. Iestades 6.1. ickartas un
resursi materialtehniskie
resursi

6.2. personalresursi

Pilnveidot pedagogu  pieredzes popularizéSanas
mehanismu MPJG, skola un novada.

Atbalstit jaunako tehnologiju un inovativo produktu
iegadi un izmantoSanu macibu satura veiksmigai
apguvei.

Izveidot skolotaju - macibu konsultantu atbalsta
sistemu skola.

Veicinat macibu grupu izveidi skola.
Izveidot  adaptacijas programmu
pedagogiem.

Papildinat bibliotekas fondu ar jaunako metodisko
literatiiru.

Populariz€jot  sportiski  aktivu un  veseligu
dzivesveidu, pilnveidot materialo bazi sporta.
Istenot ieceri par jaunu aktu zali .

jauniem

7. lestades 7.1. iestades darba Pilnveidot pedagogisko darbinieku pasanalizes
darba pasvértésana un prasmes;
organizacija, attistibas Uzlabot ieksgjas kontroles darbu;
vadiba un planosana; Izglitibas iestades darba pasveértéSana un normativo
kvalitates 7.2. iestades vadibas dokumentu izstrade vairak iesaistit izglitojamos un
nodro$inasa darbs un vinu vecakus;
na personala Veicinat sadarbibu ar arpusskolas iestadém un
parvaldiba; organizacijam;
7.3. iestades P&c vertesanas procesa iegiitas informacijas par
sadarbiba ar izglitojamo sasniegumiem, uzlabot analizes
citam procesu;
institlicijam. Turpinat apmainas programmas un mekl&t jaunus
sadarbibas partnerus.
V.Plﬁdoga Kuldigas Jana Jansone

vidusskolas direktore

(vards, uzvards) (paraksts)
Zv.
SASKANOTS
Kuldigas novada Domes prieksSsédéetaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Inga Bérzina
(vards, uzvards) (paraksts)
2019. gada 8.marta.
(datums)
ZVv.
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