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Ieks€jie noteikumi Nr. 23

“’Skolenu pasparvaldes reglaments’’

Izdoti saskana ar Visparéjas izglitibas likuma
10. panta tresas dalas 2. punktu, Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma 13. panta treso dalu un
Jaunatnes likuma 7. panta 2. punktu

. Visparigie nosacijumi

1. V. Pludona Kuldigas vidusskolas Skoleénu pasparvalde (turpmak teksta - pasparvalde) ir neatkariga,
demokratiska un sabiedriska organizacija.

2. Pasparvalde lidzdarbojas V. Plidona Kuldigas vidusskolas (turpmak teksta — izglitibas iestade)
darba organizéSana. Pasparvaldi veido izglitojamie, lai parstavétu un aizstavetu visu izglitibas
iestades izglitojamo intereses un sekmétu izglitibas iestades sabiedriskas dzives veidosanos.

3. Pasparvalde sava darbiba ievéro Skolénu paSparvaldes reglamentu, izglitibas iestades nolikumu
un ieks€jas kartibas noteikumus, ka ari citus normativos aktus, kas attiecinami uz pasparvaldes
darbu.

4. PasSparvaldei var biit sava atributika un simbolika.

5. Pasparvaldei ir ieteikuma tiesibas izglitibas iestades administracijai.
Il.  PaSparvaldes darbibas merkis un galvenie uzdevumi

6. PasSparvaldes meérkis ir panakt izglitojamo un izglitibas iestades administracijas intereSu

saskanoSanu un izglitojamo aktivu iesaistiSanos audzinasanas darba, macibu procesa un sabiedriska



darba organizeSana attiecigu iemanu un prasmju apguSana.
7. Pasparvaldes galvenie uzdevumi:
7.1. sadarboties ar izglitibas iestades administraciju un pedagogiem;
7.2. parstavét izglitojamo intereses sarunas ar izglitibas iestades administraciju un pedagogiem;
7.3. iesaistities macibu un izglitibas iestades sadzives apstaklu uzlaboSana;
7.4. risinat sabiedrisko pasakumu organizatoriskos jautajumus;
7.5. apkopot izglitojamo priekslikumus un tos stenot sabiedriskas dzives uzlaboSana;
7.6. sadarboties ar citu izglitibas iestazu pasparvaldém pieredzes apmainai un citiem sadarbibas

mérkiem.
I11.  Izglitojamo padomes sastavs

8. Pasparvaldes vEl&sanu kartibu un izglitojamo tiesibas piedalities vélésanas nosaka pasparvaldes
reglaments.
9. Izglitibas iestade pasparvalde darbojas patstavigi. Personalsastava pilnvaru termins$ ir 1 gads ar
parstavju tiesibam tikt atkartoti iev€letiem uz neierobezotu pilnvaru terminu skaitu.
10. Par pasparvaldes parstavjiem var klut $adi izglitibas iestades izglitojamie izglitibas iestades 5.-12.
klases izglitojamie, kurus izvelgjies klases kolektivs, no katras klases izvirzot 1-2 izglitojamos.
11. PaSparvaldes dalibnieks beidz savu darbibu pasparvalde Sados gadijumos:
11.1. partraucot macities izglitibas iestade;
11.2. rakstiski izsakot ve€l€Sanos izstaties no pasparvaldes.
12. Izglitojamo var izslégt no pasparvaldes, ja:
12.1. par to nobalso vismaz vairak ka puse no pasparvaldes kolektiva, p&c 3 pasparvaldes
pilntiesigu dalibnieku ierosinata balsojuma, Sis punkts nav attiecinams:
12.1.1. pasparvaldes prezidentam;
12.1.2. pasparvaldes viceprezidentam;
12.1.3. pasparvaldes nodalas specialistiem.
12.2. izglitojamais ir butiski parkapis izglitibas iestades Iek$gjas kartibas noteikumus, nav pildijis

savus pienakumus godpratigi, neapmekle paSparvaldes sanaksmes.
IV. Izglitojamo padomes tiesibas un pienakumi

13. Pasparvaldei ir $adas tiesibas:

13.1. organizet pasparvaldes darbibu atbilstosi izglitibas iestddes nolikumam un ieksgjas kartibas
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noteikumiem;
13.2. iesniegt priekslikumus izglitibas iestades administracijai sabiedriskas un
saimnieciskas dzives uzlaboSanai;
13.3. piedalities izglitibas iestades arpusstundu darba planosana;
13.4. iesniegt priekSlikumus grozijumiem pasparvaldes reglamenta.
14. Pasparvaldei ir $adi pienakumi:
14.1. regulari informét izglitojamos par pasparvalde pienemtajiem lémumiem;
14.2. informét izglitibas iestades administraciju par pasparvalde pienemtajiem lémumiem;
14.3. atbalstit izglitibas iestades administraciju un pedagogus izglitibas iestddes ieksgjas kartibas

noteikumu un nolikuma ievérosanas nodro§inasana.
V. PasSparvaldes sastavs un darbibas organizacija

15. Pasparvaldes pedagogs — konsultants — Sangrita Upeniece.
16. Pasparvaldeé ir ne mazak ka 7 izglitojamie:

16.1. pasparvaldes prezidents;

16.2. pasparvaldes viceprezidents;

16.3. pasparvaldes nodalu specialisti un to vietnieki.

17. Pasparvaldes locekli, kas darbojas pasparvaldes nodalas:

17.1. “Kultiiras un izglitibas nodala” ir atbildiga par kultiiras pasakumu norisi izglitibas iestade. S1
nodala uznemas radoSu vadibu, organizg€jot dazadus arpusklases pasakumus, kas papildina
macibu procesu un veicina izglitojamo radoSumu. Vinu galvenais uzdevums ir planot,
koordinét un Tstenot pasakumus, kas uzlabo izglitibas vidi, pieméram, tematiskas lekcijas,
izstades, literaros pasakumus vai makslas izrades. Kultiiras un izglitibas nodalas darbiba
veicina izglitojamo iesaisti un interesi kultiiras notikumos, kas pilnveido un veicina radoso
domasanu.

17.2. “Argjas komunikacijas nodala” nodroSina efektivu informacijas nodoSanu izglitibas iestades
kolektivam un parvalda pasparvaldes socialos tiklus. Vinu uzdevums ir izstradat un ieviest
komunikacijas planus, kas lauj sniegt aktualu, ar pasparvaldi saistitu informaciju
izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem. Nodala arT uzrauga pasparvaldes socialo tiklu
platformas, lai nodrosinatu pozitivu izglitibas iestades t€lu un atspogulotu izglitibas iestades
notikumus, sasniegumus un ikdienas darbibu.

17.3. “Sabiedriskas lidzdalibas nodala” kalpo ka saikne starp pasparvaldi un izglitibas iestades
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19.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

kolektivu. Vinu galvenais meérkis ir ievakt, apkopot un prezentét dazadus izglitojamo
viedoklus, veicinot vinu iesaisti pasparvaldes darba un izglitibas iestades attistibas
planosana. Nodala organiz€ sanaksmes, diskusijas un aptaujas, lai saglabatu atvértu un
demokratisku dialogu, nodrosSinot lidzdalibu un kopigu darbu visas 1émumu pienemsanas
stadijas. Vinu darbiba palidz veicinat sadarbibu un sapratni starp pasparvaldi un
izglitojamiem.

Pasparvaldé darbojas brivpratigo programma, kurd iesp&jams pieteikties 5.-12. klasu

izglitojamiem, kas vélas iesaistities sabiedriskaja darba:

18.1. brivpratigo programmas locekli nedrikst piedalities balsoSana;

18.2. brivpratigo programmas loceklu skaits nav limitets.

Pasparvaldes s€des notiek vismaz reizi divas nedélas.

Pasparvaldes sédes vada pasparvaldes prezidents, vina prombiitnes laika to dara pasparvaldes

viceprezidents.

Pasparvaldes sedes ir atklatas, tas tiek protokol&tas.

Lémumi tiek pienemti balsojot, ar balsu vairakumu, piedaloties vismaz pusei no kopgjo

pasparvaldes loceklu skaita.
VI.  Velesanu komisija

Pasparvaldes prezidentu ievéel, pasparvaldes veléSanu komisijai izstradajot prezidenta véleSanu
nolikumu.

Prezidenta véléSanu nolikumu apstiprina pasparvaldes locekli divas ned€las pirms pasparvaldes
prezidenta véléSanam.

Velesanu komisiju sastada esoSais pasparvaldes prezidents un viceprezidents. Ta sastav no:

25.1. 3 pasparvaldes locekliem;

25.2. 2 brivpratigo programmas locekliem.

Velesanu komisijas loceklis nedrikst kandidét prezidenta veleésanas.

Velesanu komisijas personalsastavu apstiprina ar pasparvaldes balsu vairakumu, piedaloties
vismaz pusei no kop&jo pasparvaldes loceklu skaita.

Velesanu komisija izvirza vélesanu komisijas priekSseédetaju un priekSsédetaja vietnieku.
VIl.  Nosléeguma jautajumi

Izglitibas iestades direktors ar rikojumu ir tiesigs papildinat reglamentu ar jauniem kartibas



punktiem, kas nodrosina pilnvertigu un nepartrauktu darbibu.

30. Izmainas un papildinadjumus reglamenta apspriez pasparvaldes séde€, noforme rakstiski ka
papildinajumu vai labojumu. Izmainas reglamenta apstiprina pasparvaldes sedg.

31. Reglaments stajas speka ar ta pienemsanas bridi.

32. Speku zaudgjis 2021. gada 30. augusta izdotais ‘’Skolénu pasparvaldes reglaments’’.

Direktora vietniece audzinasanas joma S. Upeniece




