
 

Apstiprinu 
Izglītības iestādes direktors: 

…………………./A.Kārkliņa 

 

2025.g. ………………… 

 

V. Plūdoņa Kuldīgas vidusskolas 

Karjeras konsultanta galvenie darba virzieni un uzdevumi 
2025./ 26. mācību gadā 

Gada mērķis karjeras izglītībā:  

 

Realizēt mērķtiecīgu un pēctecīgu pasākumu kopumu, pilnveidojot izglītojamiem karjeras vadības prasmes un integrējot karjeras 

jautājumus kopējā izglītības procesā.  

Uzdevumi karjeras izglītībā:  

- Veicināt skolēnu interesi iepazīt dažādas karjeras iespējas un tām nepieciešamās prasmes.  
- Attīstīt karjeras vadības prasmes, izmantojot pašvadītas mācīšanas iemaņas. 

- Pilnveidot sadarbību ar vecākiem un pedagogiem, iesaistot viņus karjeras izglītības pasākumos. 

 

 

Prioritāte/es:  

 

N.p.k. Uzdevumi karjeras izglītībā Darbības 

joma 
Darbība  Laiks 

 

1. - Veicināt skolēnu interesi 

iepazīt dažādas karjeras 

iespējas un tām 

nepieciešamās prasmes.  
-  

 

Darbs ar 

skolēniem 

(klase/ klašu 

grupa) 

 

 

 

 Grupas nodarbības 11.a1,2 klase "Kas jāņem vērā 

izvēloties profesiju?" 

 Grupas nodarbība 11.a2 klase “Brīvprātīgais darbs” 

 Grupas nodarbība 7.b klase "Iepazīsti sevi" 

 Grupas nodarbība 6.b klase "Mācību priekšmetu 

saistība ar profesijām" 

 Grupas nodarbības 9.ac klase "No izaicinājuma… līdz 

risinājumam" 

 Grupas nodarbība 12.a klasei  "Kas jāņem vērā? " 

 Grupas nodarbība 8.a klase "Mācību priekšmetu 

saistība ar profesijām" 

29.septembris, 

1.oktobris 

8.oktobris 

6.oktobris 

7.oktobris 

 

 

8.oktobris 

9.oktobris 

10.oktobris 

 

 

 



 Grupas nodarbība 6.a klase "Mācību priekšmetu 

saistība ar profesijām" 

 Grupas nodarbība 5.b klase "Mācību priekšmeti un  

profesijas" 

 Grupas nodarbības 9.b klase "No izaicinājuma… līdz 

risinājumam" 

 Grupas nodarbības 10.ab klasei  "Kas ir karjeras 

izglītība, Tavs karjeras prasmju portfelis” 

 Grupas nodarbība “Aktualitātes”-8a,8b 

 Grupu   nodarbība: 9.abc klasei “Karjeras plāna 

izveide” 

 Tikšanās ar VPKV absolventiem (10.-12. klase) 

 Grupu   nodarbības: 12.a, 11.a klase “Darba tirgus 

aktualitātes” 

 Grupu   nodarbība “Profesiju daudzveidība” 7.abc 

klase 

 Grupu nodarbība “Profesijas un darba tirgus” 8.abc 

klase 

 Grupas   nodarbība 12.a klase “Mans CV un darba 

intervija” 

 Individuālas konsultācijas ikvienam 

14.oktobris 

 

15.oktobris 

 

 

16.oktobris 

 

novembris,  

janvāris,  

 

februāris, marts 

 

janvāris 

 

februāris 

marts 

 

oktobris 

 

februāris, aprīlis 

 

pēc pieprasījuma 

 

2.  

 

 

 

- Attīstīt karjeras vadības 

prasmes, izmantojot 

pašvadītas mācīšanas 

iemaņas. 

 

 
● Projekta “STEM un pilsoniskās līdzdalības norises 

plašākai izglītības pieredzei un karjeras izvēlei” 

norises pasākumi 

visu gadu 

   Kopā ar klases audzinātāju klases stundās 1.-12.klasei) 

aktualizē tēmas: pašnovērtējums, karjeras izzināšana, 

mērķu uzstādīšana, pašvadīta izpēte 

pēc vajadzības 

 

 

3.  - Pilnveidot sadarbību ar 

vecākiem un 

pedagogiem, iesaistot 

viņus karjeras izglītības 

pasākumos. 

 

 

 

Darbs ar 

skolēnu 

vecākiem 

 

 

 Vecāku sapulcē- 9. klasēm par tālākizglītību (kopā ar 

skolas administrāciju un skolotājiem)  

 Vecāku sapulcē- 11. klasei par tālākizglītību (kopā ar 

skolas administrāciju un skolotājiem) 

 Vecāku sapulcē- 12. klasēm par tālākizglītību (kopā ar 

skolas administrāciju un skolotājiem) 

 Jaunākās informācijas par aktualitātēm karjerā, 

iespējām aktualizēšana - sociālos tīklos, e-klasē 

1. oktobris, aprīlis 

 

25.septembris 

 

 oktobris, aprīlis 

 

pēc vajadzības 

  

Sadarbība ar 

kolēģiem 

 

 

 Jaunākā informācija klašu audzinātājiem par 

aktualitātēm karjeras izglītībā, iespējām -   e-klasē 

 Jaunākā informācija par projektu “STEM un 

pilsoniskās līdzdalības norises plašākai izglītības pieredzei 

pēc vajadzības 

 

 

pēc vajadzības 

 



un karjeras izvēlei” 

 Sadarbība ar skolas vadību, informātikas skolotājiem, 

skolas bibliotēku karjeras nedēļas pasākumu organizēšanā 

 Karjeras plānu veidošana (9. klasēm- sadarbība ar soc. 

Zin. skolotāju) 

 

oktobris 

 

oktobris-aprīlis 

  

Pedagogu 

izglītošana 

 Jaunākās informācijas par aktualitātēm karjerā, 

karjeras nedēļu, iespējām -   e-klasē 

 Jaunākā informācija par projektu “STEM un 

pilsoniskās līdzdalības norises plašākai izglītības pieredzei 

un karjeras izvēlei” 

 Par darba tirgus aktivitātēm, absolventiem, karjeras 

izglītības programmu 

6.oktobris, regulāri 

 

6.oktobris 

regulāri 

 

 

janvāris 

  

Karjeras 

konsultanta 

profesionālā 

izaugsme – 

tālākizglītība 

 

 

 Latvijas Karjeras attīstības atbalsta asociācijas 

semināros, konferencē 

 Kuldīgas novada pedagogu karjeras konsultantu 

pieredzes seminars Jelgavā 

 VIAA pasākumos-cikla “Stunda nozarē” nodarbības 

un citi VIAA pasākumi  

 Kuldīgas novada pedagogu karjeras konsultantu 

pieredzes semināri 

pēc 

nepieciešamības 

 

26.septembris 

 

pēc vajadzības 

 

pēc vajadzības 

ceturtdienās 

 

 

CIKLOGRAMMA  Karjeras izglītības pasākumi 

 

Karjeras konsultants    /Guntra Krūkliņa/  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/17Ssi_RpzXa9S9vFU-GIbKdnZehjfMIpOmXFVVMip8ng/edit?gid=1502092069#gid=1502092069
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